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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Powiatowy Mlodziezowy Dom Kultury w Bedzinie, zwany dalej PMDK, dziala na
podstawie nastgpujacych przepiséw prawnych:

o Ustawa z dnia 07.06.1991 r. o systemie oswiaty tekst jednolity (Dz. U. z 2004
r. nr 256 poz. 2572) z pdzniejszymi zmianami.

o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 07 marca 2005 r.
w sprawie ramowych statutow placowek publicznych (Dz. U. z 2005 r. nr 52,
poz. 466).

o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 lutego 2007 r.

w sprawie typow szkot i placowek, w ktorych nie tworzy si¢ samorzadu
uczniowskiego (Dz. U. z 2007 r. nr 52, poz. 347).

o Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz
zmian niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2007 r. nr 80, poz. 542).

o Uchwata Nr XXX1/3 84/2005 Rady Powiatu Bedzinskiego z dnia 20 grudnia
2005 r. w sprawie: zmiany nazwy Mlodziezowego Domu Kultury w Bedzinie
prowadzonego przez Powiat Bedzinski.

Powiatowy Mtodziezowy Dom Kultury jest publiczng placéwka oswiatowo-
wychowawcza z siedziba w Bedzinie, przy ul. Powstancow Slaskich L.
PMDK uzywa pieczgci o tresci:

POWIATOWY MLODZIEZOWY DOM KULTURY
42-500 Bedzin, ul. Powstancéw Slaskich 1
NIP 625-16-95-304 REGON 000726487
Tel. (32) 762-12-69

Organ prowadzacy: Organem prowadzacym PMDK jest Starostwo Powiatowe

w Bedzinie, ktore zapewnia utrzymanie oraz kadrowe 1 organizacyjne warunki do
pelnej realizacji programu zwiazanego z dziatalnoscia PMDK lub innych dziatan
statutowych.

Nadzér pedagogiczny: Organem nadzorujacym PMDK jest Slaski Kurator O$wiaty.
Srodki na dziatalnos¢:

o $rodki finansowe PMDK otrzymuje ze Starostwa Powiatowego w Bedzinie,

o dotacja oswiatowa,

o dotacje finansowe moga pochodzi¢ réwniez z innych zrodet, ktore umozliwiaja
ich wykorzystanie dla realizacji celow dydaktyczno — wychowawczych.

Teren dziatalnosci PMDK w Bedzinie:

o dziatalnos¢ Powiatowego Mlodziezowego Domu Kultury w Bedzinie - jako
placowki o§wiatowo — wychowawczej, stuzy poglebianiu i1 rozszerzaniu
zakresu dydaktyczno — wychowawczego oddziatywania placowki na
wychowankow, zwanych tez uczestnikami zajg¢ i ich srodowisko, na obszarze
powiatu bedzinskiego i wojewodztwa §laskiego,



terenem dziatalnosci PMDK jest obiekt przy ulicy Powstancow Slaskich 1
w Bedzinie, Pracowni Zamiejscowej w Czeladzi 1 Siewierzu,

placowka realizuje zadania takze poza swoja siedziba (pracownie
zamiejscowe, imprezy masowe, konkursy).

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA POWIATOWEGO MLODZIEZOWEGO DOMU KULTURY

W BEDZINIE

§2

1. PMDK realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze, kulturalne, profilaktyczne,
opiekuncze, prozdrowotne, sportowe i rekreacyjne okreslone w Ustawie o Systemie
Oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi
zmianami), w szczegolnosci:

o

O O O O

upowszechnia ciekawe 1 pozyteczne formy spedzania czasu wolnego,
rozwija roznorodne zainteresowania wychowankow,

ksztattuje 1 rozwija aktywnos$¢ kulturalna,

ksztattuje 1 rozwija ekspresjg tworcza (dziatalnos¢ zespotow artystycznych),
koordynuje dziatalno$¢ szkolnych zespotéw artystycznych (organizacja
konkurséw, przegladow, itp.),

organizuje(w miarg potrzeb) formy zajg¢ profilaktyczno-socjalizacyjnych dla
dzieci z zaburzeniami zachowan i realizuje programy psychoedukacyjne

z zakresu profilaktyki przemocy 1 uzaleznien,

stwarza warunki do rozwoju intelektualnego mtodziezy, nie tylko tej
szczegolnie utalentowanej, w roznych dziedzinach nauki, sztuki, techniki itp.,
umozliwia podnoszenie sprawnosci fizycznej, rozwijanie 1 ksztaltowanie
nawykow czynnego wypoczynku poprzez zajecia sprzyjajace rozwojowi
fizycznemu wychowankow,

upowszechnia wiedzg 1 umiejgtnosci w zakresie- edukacja teatralna, muzyczna
, plastyczna, ekologiczna, itp.

rozwija zamifowanie do uprawiania krajoznawstwa 1 turystyki,

umozliwia dzieciom 1 mtodziezy uczestniczenie w przegladach, konkursach

1 festiwalach,

organizuje dla spolecznosci lokalnej imprezy kulturalne,

inspiruje amatorski ruch artystyczny i naukowy poprzez organizowanie
przegladow, imprez artystycznych, rekreacyjnych dla mieszkancow powiatu,
stwarza warunki do udziatu zespotow PMDK w imprezach organizowanych
przez inne placowki 1 instytucje,

poszukuje 1 stosuje niekonwencjonalne formy pomocy wychowawczej dla
dzieci 1 mlodziezy,

wypracowuje najbardziej pozadane formy pracy pozaszkolnej z uczestnikami
Zajec,



o integruje srodowisko wokot spraw aktywnosci kulturalnej 1 wychowania
miodego pokolenia, a takze biezacego funkcjonowania PMDK,
o wspoOlpracuje w zakresie dziatalnosci kulturalnej ze szkotami, przedszkolami
1 innymi placowkami kulturalno — o§wiatowymi,
gromadzi srodki z dochodow wiasnych,
shuzy dorazna pomoca uczestnikom w zakresie aktywnosci artystycznej,
turystycznej 1 innych inicjatyw mlodziezy, poprzez konsultacje, warsztaty,
pomoc technicznag itp.
o organizuje rézne formy zajec dla dzieci 1 mlodziezy podczas przerwy w nauce,
o zachgca rodzicéw do aktywnego uczestnictwa w dziataniach PMDK.
2. W realizacji swoich zadan placowka wspdtpracuje:
o ze srodowiskiem lokalnym poprzez organizowanie wspolnych festynow
o zalezno$ci od potrzeb z wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi
o Instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy (szkoty,
placowki kultury, instytucje oswiatowe)
oraz inne imprezy na zlecenie organu prowadzacego
z rodzicami uczestnikdw zajeé poprzez:
= wspdlne spotkania,
= organizacjg¢ festynu rozpoczynajacego i konczacego wakacje,
= wspdlnych wyjazdéw na r6znego rodzaju imprezy (konkursy, wystepy
artystyczne),
= rozmowy na temat aktualnych potrzeb palcowki,
= wspdlne organizowanie zabawy karnawatowej dla dzieci, mikotajek,
walentynek,
= wspdlne dziatania majace na celu poprawe warunkdéw uczestnictwa
dzieci w zajgciach,
o z innymi placowkami o§wiatowo — wychowawczymi
= Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy.
= Centrum Opieki Spoteczne;.
= Dom Dziecka.
= Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna.

ROZDZIAL 111

ORGANY POWIATOWEGO MLODZIEZOWEGO DOMU KULTURY W BEDZINIE
I ICH KOMPETENCJE

§3

1. Organami PMDK sa:
o Dyrektor PMDK,
o Wicedyrektorzy (jesli zostang powotani),
o Rada Pedagogiczna,
o Rada Mlodziezowa PMDK,



o

Rada Rodzicéw PMDK,

2. Zasady powotywania dyrektora okresla Art. 36 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 roku (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami).
3. Do kompetencji dyrektora PMDK nalezy w szczegolnosci:

o

@)
@)

o

kierowanie dziatalnoscia PMDK i reprezentowanie placowki na zewnatrz,
kierowanie pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,
wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczestnikom
1 pracownikom w czasie zaje¢ organizowanych przez PMDK,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetenciji;
dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym placéwki
zaopiniowanym przez radg placowki 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowa 1 gospodarcza obstuge placowki;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez placowke;

stwarza warunki do dziatania w placoéwce: wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej placowki.

zatrudnianie 1 zwalnianie nauczycieli, instruktorow oraz innych pracownikdéw
PMDK,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom

1 innym pracownikom placowki;

wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
placowki, w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow placowki.

podejmowanie decyzji w sprawach nagrod i kar dla wychowankéw po
zasiggnigciu opinii czlonkoéw Rady Pedagogicznej,

Dyrektor placowki w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada
Pedagogiczna placowki, Rada Rodzicéw 1 Rada Mlodziezy.

powierzenie stanowisk wicedyrektorow PMDK oraz innych stanowisk
kierowniczych po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego 1 Rady
Pedagogicznej (jezeli takie stanowiska sa przewidziane),

ustalanie zakresu kompetencji 1 czynnosci wicedyrektoréw, (jezeli zostana
powotani),

W przypadku nieobecnosci dyrektora placowki zastepuja go wicedyrektorzy.
wstrzymanie wykonywania uchwat stanowiacych Rady Pedagogiczne;
niezgodnych z przepisami prawa, zawiadomienie organu prowadzacego
PMDK oraz sprawujacego nadzor pedagogiczny o wstrzymaniu uchwat,

o ktorych mowa w § 3 ust.2 pkt.11 niniejszego statutu,

przedstawienie Radzie Pedagogicznej, co najmniej raz w roku szkolnym
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci PMDK,

wykonywanie innych dziatan wynikajacych z obowiazujacych przepisow.

4. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem PMDK w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.



o w skiad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor PMDK, wicedyrektorzy (jesli
zostana powotani) 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w PMDK.

o w posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej,

o posiedzenia Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miarg¢ biezacych
potrzeb,

o Dyrektor placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzialalnos$ci placowki.

o Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora placowki, organu prowadzacego
placowke albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

o przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje posiedzenia Rady Pedagogiczne;j
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej,
uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowiazkowe,
do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

= zatwierdzanie planu pracy PMDK,

= podejmowanie uchwat

» ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli PMDK,

= opracowanie programu wychowawczego PMDK,

= opracowanie programu profilaktyki PMDK,

» uchwalanie statutu PMDK,

= opracowanie regulaminu Rady Pedagogicznej,

o Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoInosci:

= organizacj¢ pracy PMDK, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢,

= projekt planu finansowego placoéwki,

= wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien,

= propozycje dyrektora PMDK w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego,

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu PMDK albo jego zmiany.
Rada Pedagogiczna wykonuje inne dzialania wynikajace z przepisow:

*  moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem o odwolanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
PMDK, (w przypadku zaistnienia takiej sytuacji organ uprawniony do
odwolania jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace
1 powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna w ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku).

= moze wyloni¢ przedstawiciela do zespotu oceniajacego, rozpatrujacego
wniosek odwotania od oceny pracy,

* moze wyloni¢ przedstawiciela do komisji konkursowe;,

=  moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego o nadanie
imienia PMDK.

o uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej potowy jej czlonkdw. Zebrania Rady Pedagogiczne;
sa protokotowane.



—

o wszystkie osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa
zobowiazane do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktoére moga narusza¢ dobro osobiste uczestnikow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow PMDK.

Dyrektor PMDK ma prawo wstrzymania uchwaly Rady Pedagogicznej PMDK,
niezgodnej z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwatly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwalg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

Z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego placowke.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§4

W PMDK moze by¢ utworzona Rada Mtodziezowa PMDK.
Radg Mlodziezowa tworza wszyscy uczestnicy zaje¢ PMDK.
Rada Mtodziezowa PMDK sama ustala regulamin swojej dzialalnosci
z zastrzezeniem, ze nie moze by¢ on sprzeczny ze statutem PMDK.
Rada Mlodziezowa moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach PMDK, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw wychowankow takich jak:
o prawo do organizacji zycia PMDK umozliwiajace rozwijanie i zaspokajanie
wiasnych zainteresowan,
prawo do redagowania i wydawania gazetki,
prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem PMDK,
o prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna Rady Mtodziezowej,

§5

W Powiatowym Miodziezowym Domu Kultury dziata Rada Rodzicow PMDK
stanowiaca reprezentacj¢ rodzicOw uczestnikow zajec.

W skfad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow wychowankéw PMDK na pierwszym zebraniu

w danym roku szkolnym. Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow PMDK uchwala og6t rodzicow
uczestnikow PMDK.

Rada Rodzicow PMDK uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
wewngetrzng strukturg i1 tryb pracy rady. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem PMDK.



5. Rada Rodzicow PMDK moze wystgpowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora PMDK
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw PMDK.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania

o charakterze wychowawczym skierowane do wychowankow, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do wychowankow, nauczycieli 1 rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania placowki;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora PMDK.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej PMDK Rada Rodzicow PMDK moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w
punkcie 4.

8. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu, program ten ustala Dyrektor
PMDK w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora PMDK obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
rad¢ rodzicoOw w porozumieniu z rada pedagogiczna.

§6

[E—

W PMDK moga by¢ utworzone stanowiska wicedyrektorow.
2. Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1, tworzy si¢ z uwzglednieniem nastgpujacych
zasad:

o za zgoda organu prowadzacego PMDK mozna na wniosek dyrektora, w
ramach posiadanych srodkéw finansowych, tworzy¢ dodatkowe stanowiska
kierownicze, np. wicedyrektorow do spraw ekonomiczno - administracyjnych,
administracyjno-organizacyjnych, dydaktyczno-wychowawczych,

o powotlanie odwotanie ze stanowiska , o ktorych mowa w ust. 1, dokonuje
dyrektor PMDK po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, Rady
Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.

3. Dyrektor PMDK odwotluje wicedyrektorow w razie:

o zlozenie przez wicedyrektorow rezygnacji - za trzymiesigcznym
wypowiedzeniem,

o ustalenia negatywnej oceny pracy lub negatywnej oceny zadan w trybie
okreslonym przepisami w sprawie oceny pracy nauczycieli - bez
wypowiedzenia,

o w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych dyrektor PMDK moze odwota¢
nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego - bez
wypowiedzenia.

4. W przypadku utworzenia stanowisk wicedyrektoréw zakres obowiazkoéw znajduje si¢
w Regulaminie Pracy
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§7

Wszystkie sytuacje konfliktowe zachodzace pomigdzy organami PMDK dotyczace
dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczo-opiekunczej rozwiazywane sa wewnatrz
PMDK przez dyrektora.

W przypadku konfliktu, kazda ze stron ma prawo zlozy¢ ustna lub pisemna skarge do
dyrektora lub wicedyrektora PMDK (wewngtrzna procedura przyjmowania skarg

1 wnioskow).

Dyrektor w terminie do 14 dni udziela odpowiedzi na ztozona skargg.

Po wystuchaniu wszystkich stron oraz po umozliwieniu im wymiany opinii dyrektor
metoda negocjacji 1 porozumienia dazy do rozwiazania kwestii spornych.

W przypadku dalszego braku porozumienia stron dyrektor powotuje komisje ztozona
z dyrektora lub wicedyrektora, zainteresowanych osob oraz z przedstawiciela Rady
Pedagogicznej lub przedstawiciela administracji 1 obstugi w zaleznosci od rodzaju
sporu. Komisja dazy do rozwigzania konfliktu.

W razie niezadowolenia ze sposobu rozwiazania konfliktu pracownik moze ztozy¢
skarge do organu prowadzacego lub nadzorujacego.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA POWIATOWEGO MLODZIEZOWEGO DOMU KULTURY

W BEDZINIE

§8

W PMDK sa organizowane zajgcia state, okresowe 1 okazjonalne wynikajace z
potrzeb srodowiska lokalnego.

Podstawowa jednostka organizacyjna Powiatowego Mlodziezowego Domu Kultury
jest stata forma zajg¢ (koto, sekcja, zespdt, grupa ¢wiczeniowa, klub 1 inne), ujgta
w staltym tygodniowym planie zaje¢ PMDK.

Zajecia state sa organizowane w grupach, w ktérych liczba wychowankow jest
ustalona przez Dyrektora placéwki w porozumieniu z organem prowadzacym,

W wymiarze co najmniej 2 godzin tygodniowo dla danej formy zajgé. Czas pracy
powinien uwzglednia¢ przerwe.

Godzina zaje¢ w statych formach wynosi 45 minut.

o czas aktywnych zaje¢ nauczyciela PMDK z grupami przedszkolnymi jest
uwarunkowany zasadami bhp dotyczacymi pracy w przedszkolu, dostosowany
do wieku a takze mozliwosci psychofizycznych dzieci,

o czas aktywnej pracy z niepelnosprawnymi uczestnikami zaj¢¢, musi by¢
dostosowany do ich mozliwosci psychofizycznych.

W Powiatowym Mlodziezowym Domu Kultury w Bedzinie moga by¢ tworzone
pracownie 1 dziaty, zgodnie z obowiazujacymi aktualnie przepisami:



o pracownie tworzy si¢ przy co najmniej 5 formach statych zajec,
o dzial tworzy si¢ przy co najmniej 20 formach statych zajec.
6. W placowce prowadzona jest dokumentacja uczestnikéw zaj¢¢ (dzienniki 1 inne
dokumenty).

§9

1. Szczegotowa organizacjg zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
PMDK, opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny PMDK zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja kazdego roku.

3. Powiatowy Mtodziezowy Dom Kultury opracowuje autorskie zalozenia programowe,
plany pracy 1 kalendarz imprez kulturalnych.

§10

1. Placowka prowadzi dziatalno$¢ w ciagu calego roku kalendarzowego, jako placowka
w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne.

2. Godziny pracy PMDK ustala dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna
1 organem prowadzacym; powinny one by¢ dostosowane do potrzeb srodowiska
1 moga by¢ korygowane w trakcie roku szkolnego.

3. Zajecia w formach stalych prowadzone sa w dni robocze. Zajecia w formach
okazjonalnych i masowych moga by¢ prowadzone rowniez w dni ustawowo wolne od
pracy.

4. W czasie wakacji letnich 1 ferii zimowych prowadzone sa r6znorodne formy
wypoczynku dla dzieci i mlodziezy.

5. PMDK zapewnia wychowankom bezpieczenstwo 1 higieniczne warunki w czasie zajeé
oraz zapewnia ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej przez:

o Skuteczne reagowanie pracownikOw na przejawy przemocy, uzaleznien,
demoralizacji wystgpujacych na zajeciach oraz na terenie PMDK.
o Zapewnienie statej opieki wychowankom w czasie trwania zaj¢c.

6. Opieke nad niepelnoletnimi uczestnikami w drodze na zajecia 1 z zaje¢ do domu
zapewniaja rodzice lub prawni opiekunowie dziecka.

7. W realizacji swoich zadan placéwka wspolpracuje ze srodowiskiem lokalnym oraz
w zaleznosci od potrzeb z wlasciwymi instytucjami.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY POWIATOWEGO MELODZIEZOWEGO
DOMU KULTURY W BEDZINIE
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§11

PMDK zatrudnia pracownikow na stanowiskach pedagogicznych (nauczycieli

1 wicedyrektora) oraz niepedagogicznych (wicedyrektora, specjalistow, pracownikow
administracji 1 obstugi) zgodnie z Regulaminem Pracy.

Zasady zatrudniania 1 wynagradzania pracownikow, o ktérych mowa w § 11 ust.1
okreslaja odrgbne przepisy.

W placowce zajecia z wychowankami prowadza nauczyciele.

Dziatalno$¢ placoéwki moze by¢ uzupeliona Swiadczeniami innych pracownikow oraz
studentow 1 wolontariuszy, ktorych zasady zatrudniania 1 wynagradzania okreslaja
odrgbne przepisy.

Zadania placowki realizuja nauczyciele, specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec 1 organizacji imprez oraz inni
pracownicy.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece wychowankow.

Do obowiazkow nauczycieli naleza w szczego6lnosci:

o zapoznanie wychowankow z programem zaje¢ 1 obowiazujacymi w placowce
przepisami oraz zasadami BHP

o odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo wychowankow na czas
pobytu w PMDK a takze w czasie innych zajg¢, imprez oraz wycieczek
organizowanych przez PMDK.

o rzetelne realizowanie zadania zwigzanego z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami PMDK: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza,

o ksztaltowanie 1 wychowywanie mlodziezy w umitowaniu ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji RP, duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci
sumienia, sprawiedliwosci spotecznej 1 szacunku dla pracy oraz szacunku dla
kazdego czlowieka,

o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea

demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras

1 $wiatopogladow.

kierowanie przebiegiem procesu dydaktyczno - wychowawczego,

organizacja 1 nabor wychowankow na swoje zajecia,

otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt PMDK,

ustalenie planu pracy i organizacji imprez,

wspieranie rozwoju psychofizycznego wychowankow, ich zdolnosci oraz

zainteresowan,

o doskonalenie umiejetnosci dydaktyczno-wychowawczej poprzez doksztalcanie
si¢ 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

o prawidtowe prowadzenie dokumentacji, udziat w konferencjach RP

1 szkoleniach BHP, dochowanie tajemnicy stuzbowe;j,

przestrzeganie czasu pracy wedlug ustalonego harmonogramu,

terminowe wypetnianie zadan przydzielonych przez dyrektora PMDK,

O O O O O O



wspolpraca z rodzicami wychowankow,
utrzymywanie kontaktow z placowkami oswiatowymi, kulturalnymi
1 instytucjami samorzadowymi,

o wprowadzanie innowacji pedagogicznych, programow autorskich i innowacji
organizacyjnych,

o podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow wsrod
wychowankow.

8. Nauczyciel ma prawo do:

o korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
kierownictwa PMDK, wilasciwych placowek 1 innych instytucji oswiatowych
oraz naukowych,

o ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania wychowankow,
zgodnych z Konwencja o Prawach Dziecka,

o decydowania o doborze metod, form organizacyjnych i srodkow
dydaktycznych oraz tresci programu nauczania.

9. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje zadania w oparciu o wewnetrzny
regulamin pracy i szczegélowy zakres obowiazkoéw ustalony przez dyrektora PMDK.

ROZDZIAL VI

WYCHOWANKOWIE POWIATOWEGO MLODZIEZOWEGO DOMU KULTURY
W BEDZINIE

§ 12

1. Uczestnikami zajg¢ w PMDK w Bedzinie moga by¢ przede wszystkim: dzieci
w wieku przedszkolnym (dopuszcza sig uczestnictwo dzieci powyzej 3 lat pod opieka
osoby pelnoletniej oraz za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia), uczniowie szkot
podstawowych, gimnazjow, szk6t ponadgimnazjalnych, mlodziez uczaca sig.

2. W ograniczonym zakresie w statych formach pracy, szczego6lnie o charakterze
specjalistycznym, integrujacym i aktywizujacym, moga bra¢ udziat rodziny
wychowankow a takze mieszkancy miasta 1 powiatu.

3. Zajecia okazjonalne, imprezy rekreacyjno — artystyczne i inne, moga by¢ adresowane
(w zalezno$ci od charakteru imprezy) do innych niz wymienieni w punkcie 1 12
uczestnicy zajec.

§13

1. Celem rekrutacji jest utworzenie kot zainteresowan na kolejny rok szkolny zgodnie
z misja placowki.

2. Wstepna rekrutacja przeprowadzana przez nauczyciela odbywa si¢ w czerwcu.

3. Nauczyciel przeprowadza nabor wychowankow do swoich zaje¢ w wybrany przez
siebie sposob, uzgodniony z dyrektorem.



>

Sprawozdanie z wstgpnej rekrutacji nauczyciel zobowiazany jest do przedtozenia
Dyrektorowi placowki w terminie do 30 czerwca.

Forma przedloZenia rekrutacji w postaci pisemnej informacji badz innej formy
wybranej przez Dyrektora.
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6. W przypadku nowozatrudnionego nauczyciela wstepna rekrutacja uczestnikow zajec
odbywa sig do 20 wrzesnia danego roku szkolnego.
7. W sytuacji zmniejszenia sig liczby uczestnikow nauczyciel zobowiazany jest do

przeprowadzenia dodatkowego naboru uzupetniajacego w trakcie roku szkolnego.

W przypadku zbyt malej liczby uczestnikow niz okresla § 8 pkt. 3. i nieuzyskanie

dodatkowego naboru w trakcie roku szkolnego, nastgpuje likwidacja kota.

9. Nauczyciel analizujac listy dopasowuje uczestnikow do poszczegdlnych grup wg
wieku 1 czasu wolnego.

10. Kazdy uczestnik zaje¢ moze zosta¢ zakwalifikowany do kilku rodzajow kot
zainteresowan.

11. Faktyczny stan uczestnikow poszczegolnych kot zainteresowan potwierdza dziennik
zajece.

12. Uczestnictwo w zajeciach w formach statych, okresowych jak i okazjonalnych jest
dobrowolne.

13. Warunkiem przyjgcia uczestnika na zajgcia sa jego zainteresowania, uzdolnienia
1 zobowiazanie do systematycznego uczgszczania na zajecia.

14. Wymagana jest pisemna zgoda rodzicOw na uczestnictwo w zajeciach dziecka
niepetnoletniego. W przypadku zaje¢ sportowych wymagane jest zaswiadczenie
lekarza o braku przeciwwskazan.

15. Wychowanek zobowiazany jest przestrzega¢ zasad regulaminu przebywania na terenie
PMDK oraz wewngtrznego regulaminu uczestnictwa w zajeciach.

*

ROZDZIAL V11

PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW ZAJEC

§14

1. Statut PMDK okre$la prawa wychowanka z uwzglednieniem w szczeg6lnosci praw
zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka. Wychowanek ma prawo do:

o wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

o opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w PMDK zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci osobistej,

o zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,
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o

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych
dzialalnosci PMDK, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie
narusza tym dobra innych 0sob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny jego sukcesow,

pomocy w przypadku trudnosci w rozwoju swoich zainteresowan,

korzystania z pomieszczen PMDK, sprzetu, srodkow dydaktycznych podczas
zajec,

wplywania na zycie PMDK przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w PMDK.

2. Wychowanek ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
a zwlaszcza dotyczacych:

o

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach 1 w zyciu PMDK,
przestrzegania zasad kultury wspoizycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow PMDK,

odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek, sprz¢t 1 pomoce, z ktérych korzysta
w PMDK,

przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci, wulgarnosci,
nietolerancji 1 agres;ji.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw wychowanka:

I.

o

skargi w przypadku naruszenia praw dziecka moga by¢ sktadane przez samego
wychowanka, jego opiekuna lub rodzica,

skarga moze by¢ pisemna lub ustna,

w przypadku skargi pisemnej ztozonej do dyrektora PMDK, dyrektor PMDK
rozpatruje ja na posiedzeniu Rady Pedagogicznej i w terminie do 7 dni
informuje wnioskodawce o podjetych decyzjach,

sekretariat PMDK prowadzi rejestr skarg 1 wnioskow,

PMDK informuje wychowankow 1 ich rodzicéw o trybie skiadania skarg oraz
podaje nazwy instytucji, do ktdérych mozna si¢ odwota¢ w przypadku
naruszenia praw dziecka (PPP, Rzecznik Praw Ucznia).

§ 15

Rada Pedagogiczna, opiekunowie grupy, dyrektor PMDK moga wobec wychowankow
wyrdzniajacych si¢ w pracy na zajgciach, za osiagnigcia w roznego rodzaju
konkursach, festiwalach, zawodach i przegladach oraz wlasciwa postawg uczniowska
stosowac nastepujace nagrody:

@)
@)

pochwate na forum grupy za systematyczna prace 1 wlasciwa postawe,
pochwate wobec calej spotecznosci PMDK za osiagnigcia w konkursach,
festiwalach, zawodach i przegladach na r6znym szczeblu,

wpis do kroniki PMDK za osiagnigcia w konkursach festiwalach, zawodach

1 przegladach na r6znym szczeblu,

listy pochwalne, dyplomy 1 nagrody rzeczowe za systematyczne uczgszczanie
na zajecia 1 szczegolne osiagnigcia w roznego rodzaju konkursach,

listy gratulacyjne do rodzicoOw dzieci ze szczeg6lnymi osiagnigciami.



2. Kary przewiduje si¢ dla wychowankow za:

o nieprzestrzeganie norm spotecznych i zasad kultury wspotzycia w odniesieniu
do kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikow,

o niszczenie mienia PMDK,

o nieprzestrzeganie innych obowiazkow wychowanka zawartych w statucie.

Nie moga by¢ stosowane kary, ktore naruszaja nietykalnos$¢ 1 godnos¢ osobista.

4. Rada Pedagogiczna, opiekunowie grupy, dyrektor PMDK moga wobec wychowankow
stosowac nastepujace kary:

o upomnienie przez opiekuna grupy na zajgciach za pojedyncze przypadki
niestosowania si¢ do regulaminu
nagana ustna udzielona przez dyrektora
zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach organizowanych przez PMDK, za
nieprzestrzeganie obowiazkow wychowanka,
ustne lub pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu dziecka,
wezwanie rodzicOw wyzej wymienionego dziecka przez opiekuna zaj¢¢ lub
dyrektora PMDK,

o powiadomienie policji, kuratora sadowego lub sadu dla nieletnich
w przypadkach kolizji z prawem,

o okresowe zawieszenie w prawach uczestnika PMDK,

o zakaz wstgpu na obiekty administrowane przez PMDK.

5. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate¢ upowazniajaca dyrektora PMDK do
skreslenia wychowanka z listy wychowankow uczestniczacych w zajeciach
organizowanych przez PMDK w przypadku:

o razacego naruszenia Regulaminu PMDK, na wniosek nauczyciela,

o zlamania prawa przez wychowanka,

o wyczerpania innych kar regulaminowych.

6. PMDK ma obowiazek poinformowania rodzicow wychowanka o zastosowanej karze
skreslenia z listy uczestnikéw (usunigcia z placowki) w formie pisemne;.

7. Tryb odwotlania si¢ wychowanka od kary skreslenia listy uczestnikow zajec.

o rodzice lub petoletni uczestnicy zaje¢ maja prawo zlozenia pisemnego
odwotania do dyrektora PMDK w ciagu 14 dni od daty zastosowania kary.

o dyrektor jest zobowiazany udzieli¢ odpowiedzi na pis$mie w ciagu 14 dni od
otrzymania odwolania po przedstawieniu i przeanalizowaniu odwotania na
radzie pedagogicznej,

o decyzja dyrektora jest ostateczna. Moze zosta¢ wreczona rodzicowi osobiscie

lub w formie przesylki, pismem poleconym przed uplywem wyznaczonych 14
dni.
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ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16
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Powiatowy Mtodziezowy Dom Kultury prowadzi i przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej PMDK okres$laja odrgbne przepisy.

PMDK moze organizowa¢ kiermasze przygotowane przez dzieci i mtodziez

z placowki. Pozyskane §rodki beda przekazywane na wydzielony rachunek dochodow
placowki.

§17

Zmiany w statucie dokonywane sa uchwata Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor PMDK po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony
statutu.

Po kazdej nowelizacji statutu Rada Rodzicow 1 wychowankowie zostaja zapoznani ze
zmianami.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem decyzje podejmuje dyrektor

W porozumieniu z organem prowadzacym.

§18

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczna.



