STAROSTA BEDZINSKI
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Wydziale Geodezji - Powiatowym Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej

I. Wymagania wobec kandydatow:
1. Wymagania niezbg¢dne:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie: wyzsze lub srednie — kierunek geodezja

3) pelna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw
publicznych,

4) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe
umyslne,

5) znajomos¢ standardéw technicznych obowigzujacych w geodezji
1 kartografii,

6) znajomos$¢ przepisow regulujacych ustrdj i kompetencie samorzadu
powiatowego, ustaw: Prawo geodezyjne i kartograficzne oraz
rozporzadzen wykonawczych do ustawy, Kodeks postepowania
administracyjnego, Kodeks cywilny, o gospodarce nieruchomosciami
oraz ustawy o ochronie danych osobowych,

7) bardzo dobra umiej¢tnos¢ obstugi komputera w zakresie programow
do prowadzenia czgsci kartograficznej operatu ewidencji gruntéw
i budynkow (na bazie Auto Cad)

8) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) posiadanie stosownych uprawnien zawartych w art. 43 pkt 1 lub 2
z dnia 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,

2) umiejg¢tnosc pracy w zespole,

3) komunikatywnos$é, samodzielnosé, kreatywnosé,

4) dyspozycyjnosc. ’

II. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
1) aktualizowanie bazy danych ewidencji gruntow i budynkéw w czesci
kartograficzne;j,
2) udzielanie informacji z panstwowego zasobu geodezyjnego
1 kartograficznego,
3) przygotowywanie materialow do zgloszen prac geodezyjnych,
4) sporzadzanie wypisOw i wyrysOw z operatu ewidencji gruntow

1 budynkow.

III. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny
2) kwestionariusz osobowy wedlug wzoru zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie,



3} CV z informacjami o wyksztalceniu i dotychczasowym przebiegu pracy
zawodowe],

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych  wyksztalcenie it dodatkowe
kwalifikacje,

5) ewentualnie kopie uprawnient zawodowych,

6) kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen potwierdzajacych staz pracy
(w przypadku posiadania stazu pracy),

7) podpisane o$wiadczenie o posiadaniu peilnej zdolno$ci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych i niekaralnosci
za przestgpstwa popetnione umys$lnie Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe,

8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie niezbg¢dnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(t.j. Dz.U. z 2002r. Nr101, poz.926 z p6Zn. zm.),

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia
oryginatu aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego
Rejestru Karnego.

Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym w terminie do 03 wrzesnia 2010r. na adres: Starostwo Powiatowe
w Bedzinie, 42-500 Bedzin, ul. Saczewskiego 6 =z dopiskiem: ,Oferta na
stanowisko  urzednicze w  Wydziale Geodezji —  PODGIiK".
Liczy si¢ data wplywu oferty do Starostwa.
Oferty ztozone po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

Kandydatow, ktorzy spetniajg wymagania formalne okreslone w ogloszeniu
o naborze zawiadamia si¢ pisemnie o terminie 1 miejscu drugiego etapu.

Informacj¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie
oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej
3 miesigcy.

STARQSTA BERQZINSK!

dam Lazar



