WKi0:11.2110.0013.2018:: Bedzin, dnia 14 czerwca 2018r.

STAROSTA BEDZINSKI

oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze —
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inspektor — Wydzial Kadr i Organizacji.
Wymagania wobec kandydatéw:

Wymagania niezb¢dne:
obywatelstwo polskie;
wyksztalcenie i staz pracy: wyzsze i min. 3 ~ letni staz pracy
srednie 1 min. 5 — letni staz pracy
pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
brak skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;
znajomos$¢ ustaw: o pracownikach samorzadowych, o samorzadzie powiatowym,
Kodeks postgpowania administracyjnego, Kodeks cywilny, Statut Powiatu
Bedzinskiego;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé pracy w zespole;

kreatywnos¢, samodzielnos$é, komunikatywnosé;

dyspozycyjnos¢;

bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie programu MS Office;
umiejetnos$é organizowania wlasnej pracy.

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie sekretariatdéw Zarzadu Powiatu oraz realizowanie zadan zwigzanych
z funkcjami reprezentacyjnymi Zarzadu Powiatu, a zwlaszcza organizowanie spotkan
i narad z organami rzadowymi, samorzadowymi oraz organizacjami politycznymi,
spolecznymi itp.;

obstuga przyje¢ interesantow w ramach skarg i wnioskéw przyjmowanych przez
Zarzad Powiatu;

zapewnienie prawidlowego i terminowego obiegu korespondencji miedzy
sekretariatami, wydzialami, biurami obstugi klienta oraz jednostkami organizacyjnymi
powiatu;

wykonywanie innych czynnosci zgodnie z wilasciwoscig rzeczowa Wydzialu Kadr
1 Organizacji.

Warunki pracy na stanowisku

miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Jana Sgczewskiego
6, 42-500 Bedzin, powiat bedzinski;

budynek  bez  podjazdu, niedostosowany do  wozkow  inwalidzkich.
Brak ciggéw komunikacyjnych. Drzwi wejsciowe do pomieszczenia nie maja
odpowiedniej szerokosci i uniemozliwiajg poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim;
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stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystepuja.
Stanowisko pracy jest zwigzane z praca przy komputerze, przemieszczaniem sic
w terenie i wewnatrz budynku;

wymiar etatu — pelny etat;

stanowisko — inspektor.

V. Wymagane dokumenty:

1.

A

CV wraz z informacjami o wyksztalceniu i ewentualnie dotychczasowym przebiegu
pracy zawodowej — wlasnorgcznie podpisane;

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz doswiadczenie zawodowe
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe skladajaca dokumenty
aplikacyjne;

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe skladajaca dokumenty
aplikacyjne;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie;

klauzula informacyjna dla kandydatow (wedlug wzoru zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie) — wlasnorecznie
podpisana;

podpisane oswiadczenie niezbedne w procesie rekrutacji (wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie):

o petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych,

o korzystaniu z petni praw publicznych,

o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie;

ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$é poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe skladajaca dokumenty aplikacyine;

inne niezb¢dne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe skladajaca dokumenty aplikacyjne.

Przez poswiadczenie za zgodnos¢ z oryginalem, Starostwo Powiatowe w Bedzinie

rozumie zlozenie na kserokopii kazdego dokumentu podpisu przez kandydata sktadajacego
oferte, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginatem™.

W Starostwie Powiatowym w Bedzinie wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych,

W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze na
wolne stanowisko urzgdnicze — inspektor — Wydziat Kadr i Organizacji byt nizszy niz 6%.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
w terminie do 27.06.2018r. do godziny 15:30 na adres: Starostwo Powiatowe w Bedzinie,
42-500 Bedzin, ul. Jana Sgczewskiego 6 z dopiskiem: ,Oferta na wolne stanowisko
urzednicze — inspektor — Wydzial Kadr i Organizacji”.
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Aplikacje, ktére wpltyng do Starostwa po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Lista Kandydatéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru jest
upowszechniana przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczenie
na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Saczewskiego 6.

Kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru zawiadamia sie
telefonicznie i potwierdza pisemnie o terminie i miejscu II etapu.

Informacj¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie oraz przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Sgczewskiego 6 przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dolaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostalych 0s6b beda komisyjnie niszczone po uplywie
3 miesigcy od momentu zakonczenia procedury kwalifikacyjnej.

Bedzin dn jit ot ot nt s :
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Zabueznik Nr 3 do zarzadzenmia Nr L0000

Starosty Bedsi

[ EGALE
2z

2 dniasl 2. 20187,

Klavzala informacyjna dia Knndydaton

fzenia Parlamentu Europcjskicgo 1 Rady (Likp 2006679 20

Woswiazku wart 13 ast 1iast 2 Rozpor

Lavictnia 20066 w sprawie ochrony oséb fizyezayeh w zwiyzku 2 przetwarzanicm danyeh osobowych bw
wavie swobodnego przeplywi takich danyeh oraz uchylenia dyrektvvy 9546/ WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danyeh) (e Urz, UE L 2 04.03.2016 1. Ne 119, 5. 1) nlonmujemy., 12

I Administeator danyeh.

Admizistratorem Pani/Pana danveh  osebowyeh jest Starostn Bedzinski reprezentujaey Starostwo

Powiatowe z siedziba w Bedzinie, 42-500 Bedzin, vl. Jana Sycrewskicgo 0.
1L Inspekter ochrony danyelh.

Adssinistrator wyznaczyl Inspektora COchrony Danych. z ktorym moze sic Pani/Pan  skontakiowad
wosprawach swigzanveh z ochrong danych vsobuwyeh, w nastepuigey sposob:

by adres poczty elekironiczne]: abizepowiat.bedzin pl.
2y nrtelefonn 32 368-07-47.
3y pisenmic ma adres siedziby Administratora.
UL Cele practwarzania danyeh osoboswych | podstaswa prawna.
Podanic danyeh osobowyeh jest dobrowolne, Dane bedy practwarzane w celu przeprowadzenia proceduny
nabore na podstawie arl 6 ust, 1t ai ¢ Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danyeh osobowyel 227
Fwictnia 2016 1. oraz art 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008, o pracownikuch samorzadowych,
IV, Odbiorey danych ospbowyeh,
Woozwiazku z przetwarzaniem dunyeh wcelu wynikajuecgo z przepisdw prawa. dane osobpwe nic beda
psodlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedy tvlko insivtucie uppwaznione 2 mocy

At

V. Okres przechowywania danyeh osobowych.

Dine nsobowe prectwarzane przez Starostwo Powiatowe w Bedzinic preechowywane beda prees okies
niezbediy do readizacii procesu rekratacii oraz w okresie 3 piesicey od momentu jego zakonczen
VI Prawa osnb, ktoryveh dane dotyezy, dostepu do dunych osobowych.
Na zasadach okrestonyeh przepisami RODO, posiada Pani‘Pan prawo do zadania od administratora
1) dostepu do tredel swaich danyceh osobawych.
2y sprostowania (poprawimia) sweich danyeh osobowych,
1) usoniveia swoich danyeh esobowych,
1) ogranicrenin prectwarzmia swoich danyeh osobowych,
3y praeneszenia sweich danych osobowyeh,
O prasve do waiesionia sprzeciwu wobee przetwarzmia Pani/Pana danyeh,
ViL Prawo do cofnigein zgody.

1y T, edzie do praciwarzania danych osobowych kenieczne jest wyrazenie zgody, zawsze ma PanPani pravo
nie wyrazic zgody, a w preypadku jej wezesniejszego wyrazenia. do cofhiecin zgody.

21 Wegofanie zgody nic i wplywu na przetwarzanie Pani/Pana danyeh do momentu jej wycofania

VI Prawo waicesionia slergi do organu nadzorezego.
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Proedu Gclirony Dunveh Osobowyely
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INC lformacia o wyvmogu vraz dobrowolnosed podania danveh oraz konsekwencjaeh nicpodania dunveh
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