WKiO-I1.2110.0017.2018 Bedzin, dnia 17 lipca 2018r.

STAROSTA BEDZINSKI

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne kierownicze stanowisko
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urz¢dnicze — Inspektor Ochrony Danych.

Wymagania wobec kandydatow:
Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie: wyzsze;

staz pracy — minimum 4 letni staz pracy lub 4 lat wykonywania dzialalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

fachowa wiedza na temat prawa ipraktyk w dziedzinie ochrony danych oraz
umiejgtnosci  wypelnienia zadan, oktéorych mowa wart. 39 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych);

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;

brak skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

preferowane wyksztalcenie wyzsze prawnicze oraz do$wiadczenie zawodowe
pozwalajace na wykonywanie pracy na powyzszym stanowisku;

wysoko rozwinigte umiejetnosci interpersonalne;

umiejetno$¢ opanowania stresu i praca pod presjg czasu;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnosé organizowania wlasnej pracy;

dyspozycyjnosc;

samodzielnos¢, kreatywnos¢;

znajomos¢ jezykow obeych — angielski;

prawo jazdy kat. B;

bardzo dobra obstuga komputera i znajomos¢ pakietu MS OFFICE;

znajomo$¢ zasad i umiejgtnosé obstugi elektronicznego systemu obiegu dokumentéw
(SEKAP).

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikow, ktérzy
przetwarzajg dane osobowe, o obowiazkach spoczywajgcych na nich na mocy
rozporzadzenia oraz innych przepiséw Unii lub panstw czlonkowskich o ochronie
danych i doradzanie im w tej sprawie;

monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, innych przepiséw Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
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przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, wtym podzial
obowigzkéw, dzialania  zwigkszajace  $wiadomos¢, szkolenia  personelu
uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

udzielanie na zadanie zalecen, co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania zgodnie zart.35 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
oséb  fizycznych w  zwigzku  z  przetwarzaniem danych  osobowych
I w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

wspolpraca z organem nadzorczym;

petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa
w art. 36 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych), oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich
innych sprawach.

Warunki pracy na stanowisku:

miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Jana Saczewskiego
6, 42-500 Bedzin, powiat bedzinski;

budynek  bez  podjazdu, niedostosowany do  woézkow  inwalidzkich.
Brak ciggéw komunikacyjnych. Drzwi wejsciowe do pomieszczenia nie maja
odpowiedniej szerokosci i uniemozliwiajg poruszanie si¢ wézkiem inwalidzkim;
stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystepuja.
Stanowisko pracy jest zwigzane z pracg przy komputerze, przemieszczaniem sie
w terenie 1 wewnatrz budynku;

wymiar etatu — pelny etat;

stanowisko — Inspektor Ochrony Danych.

Wymagane dokumenty:

CV wraz z informacjami o wyksztalceniu i ewentualnie dotychczasowym przebiegu
pracy zawodowej — wlasnorgcznie podpisane;

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz dos$wiadczenie zawodowe
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe skladajaca dokumenty
aplikacyjne;

kopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem przez osobg skladajaca dokumenty
aplikacyjne;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego

w Bedzinie;

klauzula informacyjna dla kandydatow (wedlug wzoru zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie) — wlasnorecznie
podpisana;

podpisane o$wiadczenie niezbgdne w procesie rekrutacji (wedhig wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie):

- o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych,
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- o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa
scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie;

7. ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$é poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg skladajaca dokumenty aplikacyjne;
8. inne niezbedne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poswiadczone

za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe skladajaca dokumenty aplikacyjne.

Przez poswiadczenie za zgodno$é z oryginalem, Starostwo Powiatowe w Bedzinie
rozumie zlozenie na kserokopii kazdego dokumentu podpisu przez kandydata skiadajacego
oferte, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodnosé z oryginatem”.

W Starostwie Powiatowym w Bedzinie wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze na
wolne stanowisko urzednicze — inspektor ochrony danych byt nizszy niz 6%.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
w terminie do 30.07.2018r. do godziny 17:00 na adres: Starostwo Powiatowe w Bedzinie,
42-500 Bedzin, ul. Jana Saczewskiego 6 z dopiskiem: ,Oferta na wolne stanowisko
urzednicze — Inspektor Ochrony Danych”.

Aplikacje, ktore wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Lista Kandydatéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru jest
upowszechniana przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczenie
na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Saczewskiego 6.

Kandydatow, ktérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru zawiadamia sie
telefonicznie i potwierdza pisemnie o terminie i miejscu II etapu.

Informacj¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez publikacje
w  Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie oraz przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Saczewskiego 6 przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob beda komisyjnie niszczone po uplywie
3 miesigcy od momentu zakorczenia procedury kwalifikacyjnej.
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