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WKIO-11.2110.0023.2018 Bedzin, dnia 15 pazdziernika 2018r.

STAROSTA BEDZINSKI
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na dwa wolne stanowiska

urze¢dnicze - referent — Wydzial Geodezji — Referat Ewidencji Gruntow.

I.
1)
2)
3)
4)

3)

6)

Wymagania wobec kandydatow:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie i staz pracy: - $rednie 1 min. 2 — letni staz pracy;

petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

znajomo$¢ ustaw: Prawo geodezyjne 1 Kkartograficzne oraz rozporzadzen
wykonawczych do ustawy, Statut Powiatu Bedzinskiego;

nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

mile widziane wyksztalcenie wyzsze;

preferowany staz pracy w geodezji, w administracji publicznej lub w jednostce
wykonawstwa geodezyjnego;

znajomos¢ standardow technicznych obowigzujgcych w geodezji i kartografii;

bardzo dobra umiejetno$é w zakresie aktualizacji baz danych : BDOT 500 oraz EGiB;
znajomo$é  procedur zwigzanych z prowadzeniem zasobu geodezyjnego
i kartograficznego oraz przepisow prawa w zakresie geodezji oraz administracji;
znajomo$¢ oprogramowania do prowadzenia mapy numerycznej GEOINFO lub
innego rownowaznego,

znajomos¢ obstugi komputera;

znajomosé obshugi urzadzen zewnetrznych typu: drukarka, ploter, skaner

umiejetnos¢ organizowania wlasnej pracy;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu;

dyspozycyjnosé;

kreatywnos¢, samodzielnos¢, komunikatywnosc.

IIL. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

tworzenie nowych i aktualizacja istniejacych baz danych BDOT 500 1 EGiB;
wprowadzenie zmian zintegrowanych w oprogramowaniu GEOINFO;
aktualizacja bazy danych EGiB;

prowadzenie postepowan administracyjnych.

IV. Warunki pracy na stanowisku

I

miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Ignacego
Krasickiego 17, 42-500 Bedzin;
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2. budynek z  podjazdem, dostosowanym do  woézkéw  inwalidzkich.

Brak ciggéw  komunikacyjnych. Drzwi  wejsciowe do  pomieszczenia
nie maja odpowiedniej szerokosci i uniemozliwiajg poruszanie si¢ wozkiem
inwalidzkim;

stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystepuja.
Stanowisko pracy jest zwigzane z praca przy komputerze, przemieszczaniem si¢
w terenie i wewnatrz budynku;

4. wymiar etatu — pelny etat;

3.

stanowisko — referent.

V. Wymagane dokumenty:

L.

2.

CV wraz z informacjami o wyksztalceniu i dotychczasowym przebiegu pracy
zawodowej — wlasnorgcznie podpisane;

kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy oraz doswiadczenie zawodowe
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg skladajgca dokumenty
aplikacyjne;

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg skladajagcg dokumenty
aplikacyjne;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie) — wlasnorecznie podpisany;

klauzula informacyjna dla kandydatow (wedlug wzoru zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie) — wlasnorgcznie
podpisana;

podpisane o$wiadczenie niezbgdne w procesie rekrutacji (wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie):

o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o korzystaniu z pelni praw publicznych,

o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysle przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie;

ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem przez osobg sktadajaca dokumenty aplikacyjne;

inne niezbedne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg sktadajaca dokumenty aplikacyjne.

Przez pos$wiadczenie za zgodno$¢ z oryginalem, Starostwo Powiatowe w Bedzinie
rozumie zlozenie na kserokopii kazdego dokumentu podpisu przez kandydata skladajacego
oferte, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodnos¢ z oryginatem™.

W Starostwie Powiatowym w Bedzinie wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia o naborze na
dwa wolne stanowiska urzednicze — referent — Wydzial Geodezji — Referat Ewidencji
Gruntéw byl nizszy niz 6%.
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Oferty nalezy skilada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
w terminie do 29.10.2018r. do godziny 17:00 na adres: Starostwo Powiatowe w Bedzinie,
42-500 Bedzin, ul. Jana Sgczewskiego 6 z dopiskiem: ,Oferta na wolne stanowisko
urzednicze — referent — Wydzial Geodezji — Referat Ewidencji Gruntow”.

Aplikacje, ktore wptyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Lista Kandydatow, ktérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru jest
upowszechniana przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczenie
na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Saczewskiego 6.

Kandydatow, ktérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru zawiadamia si¢
telefonicznie i potwierdza pisemnie o terminie i migjscu II etapu.

Informacje o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie oraz przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Saczewskiego 6 przez okres co najmniej 3 miesigey.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dofaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych osob beda komisyjnie niszczone po uplywie
3 miesigcy od momentu zakoriczenia procedury kwalifikacyjnej.

515 iy s || P ————
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L Administeator danych.
Administrarorem Pani/Pana danych osobowseh  jest Starosta Bedzinsld reprosomtupaey Stwostne
Powintowe z siedziba w Bedzinie, 42-300 Bedzin, ul. Jan Saczewskicgo 6,
1. Inspektor ochrony danych.
Admigistioter wyzoaczy! Inspektora Ochrony Danyeh, 7 Korym moze sie Pani‘Pan  skomakiowac
w eprwach pwinzanyveh 2 ochrong danyeh osobowych, w nastepujacy sposah:
13 adres poczty elekironicznei: abigppowiatbedzinpl.
2y pr teletonu 32 368-07-47
3) piseremie na adres siedziby Administratora.
1. Cele przetwareania danyeh osobowyeh i pudstawa prawna,

Podanic danyvel osobowych jest dobrawolne. Dane bedy przetwarzane w celu pracprowin dzeniy pzm:dms

nabort na podstawie are Gust 1 HL at ¢ Ogdloego rozporzy sdzenia o ochronie donych vsobowyel 72
Lwicinin 2016 rooraz an 13 ustawy 2 dnia 21 istopada 2008, o pracownikach samorzadowyeh

1V, Gdbiorey danyveh osebonwyeh,

Wozwiazku 7 préstwarzaniom danych wcelu wynikajgeego 2 przepiséw prawa, dane osobowe pie beda
podlegaly udostepnieniun podmiotom trzecing. Odbiorcami danyeh beda tviko instyiucje upowazuiong 7 5uoey
vy

V. Okres przechowywania danyeh osobuwych,
Dane osobowe preciwirzine przez Starostwo Powiatowe w Bedzinie preechowywane beda prees ohoes
niezbedny do renlizacii procesa rekrutacii oraz w okresic 3 miesicey od momenty jego 2ahoicscni
VI Prawa osih, ktaryveh dane dotyeziy, dostgpu do danyeh osobowych.

Na zasadach okredlonyeh przepisami RODO. posiada Pani/Pan prawo do zadunis od administratora:
1 dostgpu do tredei swoich danyeh osobowych.

2) ¢prostowania (popriwiania) swoich dunych asobowyeh,

v eh psobowych,

3} usuniccia swoich

4) ouraniczenin praetwarzania swoich danyeh osobowych.

3y preeneszenia sweich danych esobimwyeh,

6) prawo do whiiesienin sprzeciwu wobee przenwarzania Pani/Pana dunych,
VIL Prawo do cofnigeia zgody.
1) Tans, gdaie do precty varzania danyeh osobowyeh Konjeezne jest wyrazenie zgody, zisze ma Pan P pra
nie wyrazic zaady, aw pravpadiu jei wezess afejsrego wyrazenia, do cofniceia zgody.

§ Wecotunie zeady nic ma wplywu na przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jei wyeofania,

VL Prawo waiesicnin skargi do organu nadzorezego.
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