WKiO-11.2110.0003.2019 Bedzin, dnia 02 kwietnia 2019r.

STAROSTA BEDZINSKI

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze —

1)
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3)
4)

5)
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3]
2)
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1L
)

2)

1V,

1y

2)

3)

4)

miodszy referent — Wydzial Inwestycji, Rozwoju i Nadzoru
Wiascicielskiego.

Wymagania wobec kandydatow:

Wymagania niezb¢dne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie Srednie;

peina zdoIno$é do czynnosci prawnych i korzystanie z peli praw publicznych;

brak skazania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

znajomos¢ ustaw: o samorzadzie powiatowym, kodeks spdtek handlowych, prawo
przedsigbiorcow, o zaméwieniach publicznych, Statut Powiatu Bedzinskiego;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos$é organizowania pracy wiasnej;
umiejetno$¢ pracy w zespole;

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
dyspozycyjnos¢;

komunikatywno$¢, samodzielnos¢, kreatywnosc.

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie spraw zwiazanych z funkcjonowaniem Bedzinskiego Inkubatora
Przedsiebiorczosei i nadzoér nad funkcjonowaniem podmiotéw przyjetych w poczet
Inkubatora, w szczegéInosei:

- przygotowywanie procedur konkursowych na wolne powierzchnie biurowe
i przemyslowe,

- przygotowywanie umow najmu na wynajem powierzchni w Inkubatorze,

- organizowanie doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej;
nawiazywanie i podtrzymywanie wspolpracy zagranicznej z jednostkami samorzadu
terytorialnego innych panstw.

Warunki pracy na stanowisku

miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Ignacego
Krasickiego 17, 42-500 Begdzin;

budynek z  podjazdem, dostosowanym do  wozkow inwalidzkich.
Brak ciagéw komunikacyjnych. Drzwi wejsciowe do pomieszczenia
nie maja odpowiedniej szerokosci i uniemozliwiajg poruszanie si¢ wézkiem
inwalidzkim;

stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystepuja.
Stanowisko pracy jest zwiazane z pracg przy komputerze, przemieszczaniem Si¢
w terenie 1 wewngtrz budynku;

wymiar etatu — pelny etat;
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5)  stanowisko — mlodszy referent.

V. Wymagane dokumenty:

1) CV wraz z informacjami o wyksztalceniu i ewentualnie dotychczasowym przebiegu
pracy zawodowe]j — wlasnorecznie podpisane;

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz doswiadczenie zawodowe
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg skladajgcg dokumenty
aplikacyjne;

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg skladajgcg dokumenty
aplikacyjne;

4)  kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie;

5) klauzula informacyjna dla kandydatow (wedlug wzoru zamieszczonego
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie) —
wlasnorgcznie podpisana;

6) podpisane oswiadczenie niezbedne w procesie rekrutacji (wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie):

- o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysle przestgpstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie;

7)  ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos$¢ poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe skladajaca dokumenty aplikacyjne;

8) inne niezbedne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg skladajaca dokumenty aplikacyjne.

Przez poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginalem, Starostwo Powiatowe w Bedzinie
rozumie ztozenie na kserokopii kazdego dokumentu podpisu przez kandydata skladajgcego
oferte, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginatem”.

W Starostwie Powiatowym w Bedzinie wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date¢ upublicznienia ogloszenia o naborze
na wolne stanowisko urzednicze — miodszy referent — Wydzial Inwestycji, Rozwoju
i Nadzoru Wlascicielskiego byl nizszy niz 6%.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
w terminie do 15.04.2019r, do godziny 15:30 na adres: Starostwo Powiatowe
w Bedzinie, 42-500 Bedzin, ul. Jana Sgczewskiego 6 z dopiskiem: ,Oferta na wolne
stanowisko urzednicze — mlodszy referent — Wydzial Inwestycji, Rozwoju i Nadzoru

Wiascicielskiego”.

Aplikacje, ktore wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
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Lista Kandydatéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru jest
upowszechniana przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
umieszczenie na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku
przy ul. Jana Saczewskiego 6. :

Kandydatéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do 1I etapu naboru zawiadamia si¢
telefonicznie i potwierdza pisemnie o terminie i miejscu II etapu.

Informacje o wynikach naboru upowszechnia sig niezwlocznie przez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie oraz przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Saczewskiego 6 przez okres co najmniej 3 miesigey.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostana dotgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostalych osob bgda komisyjnie niszczone po uplywie
3 miesiecy od momentu zakonczenia procedury kwalifikacyjnej.
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Zabgernik Nr 3 do zarzadzenia Nr 40000000

Srarosty Bedzinshicgo

2 dmiaall,

Klavzula informacyjna dla kandydaton
Woswhku 2 art 13 ast 1 ust, 2 Rozporzadzenia Parlamenty Curopejskivgo i Rady (L) 2010679 227
Lot 2016 1w sprawic ochrony aséb fievernych wzwinzku z przetwarzanicm danyeh osobowsch i
awic swobodnego przeplywu takich danyeh o uchylenia dyrektywy 9546/WE (agolne rozporzadeenic

o ochromie danyeh) (Dz Uz, UE L 2 04.05.2006 . Nr 119, 5.1) nfonmuemy. iz

ALY

I Administeator dhanyeh.
Admimistratorem Pani/Pana danyeh  osobowych jest Starosta Bedzinski representijocy
Pawiatowe z siedziba w Bedzinie, 42-500 Bedzin, ul. Jamna Sucrewskicpo 6.

Starostno

11 Inspektor ochrony danych.
Administrtor wyznaczyl Inspektora Ochrony  Danych, z kidrym moze
wosprawach ewiazmyeh z ochrona danych vsobowych, w nastgpujacy sposob:

sie Pani‘Pan skontaKowac

1} adres poczty elektronicane: abiggpowiatbedzin.pl.

2y e ieletonn 32 368-07-47,
3) piseimie na adres siedziby Administrators.
1. Cele preetwarzania danyeh osobowyeh i podstawa prawna.

ane bedy preenwarzane weelu precprowadzenia procedury

Padanic danych osubowych jest dobrowalne. D
hoosobowyeh 727

naborg ma podstawie art. Gust. Tt i ¢ Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danye
fwictiia 2016 1 oraz . 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowyeh,

1V, Udbiorey danych osobowyeh.
Wozwiazku 2 przetwarzaniem dunyeh woeelu wynikajgeego 2 prepisow prawa. dane ostbowe
wpieniv podmiotom trzecin. Odbiorcami danych beda tvlko instviucie upowaznione 7 mocy

nig beda
podlegaly udosigy
P
V. Okres preechowywania danyel osobowyeh.
Dane osobowe prehwarzane przez Starostwo Powiatowe w Bedzinic preechowywane budy precy ohies
niezbedny do realizacii procesu rekratacji oraz w okresic 3 miesigey od momentu jego zakodczeni,
V1. Prawa osob, korveh dane dotyezy, dosigpu do danych osobowyeh,
Na zasudach okreslonyeh przepisami RODO. posiada Pani/Pan prawo do zadunia od administratora:
11 dostepu do tresei swoich danyeh osobewych,
3y sprostowania (poprawiania) swoich danyeh osobowych,
1y usuniccia swoich danych esobowyceh,
1) ogsaniczeniu preetwarzunis swoich danych asobowych,
3y pragnoszenia swoich danych osobowyceh,
fvy prawe do whiesienia spreecivu wobee przetwarzania Pani/Pana danyclh,
Vil Pravwo do cofnigein zgody,
by, zansze i Pan/Paut pravo

¥

Py Tam, gidzie do precivarzania danych osobowseh kenjeczne oSt wyraZzenic 220¢
nie wyrazic zgody, u w przypadiu jej wezesnigjszego wyrazenia, do cofigcia zgody.

wycofania

21 Wigofanie zgody nie i wplywa na przetwarzanie Pani/Pans danych do momentu je

VL Prawo waiesienia shargi do organu nadzorezego.
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Gy v PaniPan, iz przetwarzasie PaniiPana anych osoboswyeh narasza preesisy o ochionie daip ok

Rty jest Preses

saohowv el praysiupae Pani/Panu prawo do waiesioia shargh do organu nadeorczoga
P, eda Ochrony Danseh Osobowyeh.
IN. Informacis o wymozy vraz dobrowelnesci podania danyel oraz konsehwencjach nicpodaniz danyveh
osohiowych,

Poddanic precs Pasin Paoa dany el osobowyeh jost wymogiom ustaswowy mi Nig jest PPt zobow iz
do il podania, ale Konsehwencjy nicpodania danyel osobowyeh bedzie brak miozliwoded wricin udsnin
woprocedurze nabory,

N, Zuutomatyvzowane podejmonanic deeyzji, profilow anie,

Pan Pana dune osobawe nie beda preciwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedy profifowime.
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