WKiO-I1.2110:0005.2019 Bedzin, dnia 17 kwietnia 2019r.

6)

STAROSTA BEDZINSKI
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne kierownicze stanowisko
urzednicze — Zastepca Naczelnika Wydzialu Oswiaty.

Wymagania wobec kandydatow:
I. Wymagania niezbedne:
obywatelstwo polskie;
wyksztalcenie 1 staz pracy: - wyzsze i min. 4 — letni staz pracy lub 4 lata wykonywania
dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;
petna zdolnos$é do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
brak skazania za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;
znajomos¢ ustaw: o systemie oswiaty, Prawo Oswiatowe, Karta Nauczyciela, o samorzadzie
powiatowym, o finansowaniu zadan os$wiatowych, Kodeks Postgepowania
Administracyjnego, Statut Powiatu Bedzinskiego;
nieposzlakowana opinia.

I1. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
)
6)

umiejetnos$é organizowania pracy wlasnej;
doswiadczenie w zakresie kierowania zespotem;
zdolno$¢ podejmowania decyzji;

umiejetnosé opanowania stresu i praca pod presja czasu;
samodzielnos¢, kreatywnosé, dyspozycyjnosé,

prawo jazdy kat. B.

I11. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

)
2)

3)

4)

3)

6)

7)

sprawowanie  merytorycznego nadzoru nad realizacja zadan  wynikajgcych
z zakresu rzeczowego wydziatu,

sprawowanie merytorycznego nadzoru nad dziatalnoscig szkot ponadgimnazjalnych, szkét
specjalnych,  Powiatowej Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej, = Powiatowego
Mtiodziezowego Domu Kultury i Szkolnego Schroniska Mlodziezowego;

przygotowywanie  do  zatwierdzenia  przez  Zarzad wnioskéw  naborowych
1 arkuszy organizacyjnych szkét ponadgimnazjalnych;

koordynacja czynnosci prawnych 1 organizacyjnych zwigzanych 2z zakladaniem,
prowadzeniem, przeksztalcaniem, zmiang stopnia organizacji lub likwidacjg szkot
ponadgimnazjalnych i placéwek o$wiatowo-wychowawczych oraz przygotowywanie
stosownych aktéw prawnych;

przygotowywanie projektow uchwal Rady w sprawie ustalenia sieci publicznych szkot
ponadgimnazjalnych, szkot specjalnych oraz placowek o§wiatowo-wychowawczych;
wspotpraca z Kuratorium O$wiaty w Katowicach w zakresie realizacji zadan statutowych
placowek oswiatowych, zgodnie z obowiazujacym podzialem kompetencji miedzy organem
prowadzacym

a organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad placowkami o$wiatowymi,
wspotdziatanie z  dyrektorami szkét 1 placdwek  oswiatowo-wychowawczych
w zakresie planowania budzetu i1 finansowania realizowanych zadan, planowania
doskonalenia
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i doksztalcania nauczycieli, zagospodarowania oraz remontow obiektow szkolnych,
wzbogacania procesu dydaktyczno — wychowawczego w ramach posiadanych srodkow;

8) przygotowywanie projektéw uchwal Zarzadu w sprawie organizowania konkurséow na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oraz powierzania stanowiska, odwotywania ze
stanowiska dyrektora szkoty lub placowki;

9) podejmowanie czynnosci merytoryczno-organizacyjnych zwigzanych z przeprowadzeniem
konkursow na stanowiska dyrektorow szkét ponadgimnazjalnych, szkét specjalnych oraz
innych placowek os§wiatowo — wychowawczych;

10) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z dokonywaniem oceny pracy dyrektoréw szkot
1 placowek o$wiatowych;

11)ocena sprawnosci zarzadzania placowkami, wystgpowanie z wnioskami o nagrody
1 odznaczenia;

12) podejmowanie czynnosci organizacyjnych zwigzanych z przeprowadzaniem postgpowania
egzaminacyjnego dla nauczycieli kontraktowych ubiegajgcych sie o awans na stopien
nauczyciela mianowanego;

13) sporzadzanie aktow nadania stopnia nauczyciela mianowanego oraz prowadzenie ewidencji
wydanych aktow mianowania;

14) zapewnienie wlasciwego oraz zgodnego z prawem funkcjonowania Wydziatu
1 wykonywania przypisanych zadan, w tym prawidlowe] organizacji pracy, wlasciwego
wykorzystania $rodkéw niezbednych do realizacji zadan, prowadzenie dokumentacji,
nadzoru nad ochrong mienia, kontroli pracownikow i zapewnienia wiasciwych warunkéw

pracy.

IV. Warunki pracy na stanowisku

1) miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Jana Sgczewskiego 6,
42-500 Bedzin;

2) budynek bez podjazdu, niedostosowany do wozkow inwalidzkich.
Brak ciggéow komunikacyjnych. Drzwi wejsciowe do pomieszczenia nie majg odpowiedniej
szerokos$ci 1 uniemozliwiajg poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim;

3) stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystepuja.
Stanowisko pracy jest zwigzane z pracg przy komputerze, przemieszczaniem si¢
w terenie 1 wewngtrz budynku;

4) wymiar etatu — pelny etat;

5) stanowisko — zastepca naczelnika.

V. Wymagane dokumenty:

1) CV wraz z informacjami o wyksztalceniu i dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej —
wlasnoregcznie podpisane;

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz doswiadczenie zawodowe
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg skladajaca dokumenty aplikacyjne;

3) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 dodatkowe kwalifikacje
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg sktadajaca dokumenty aplikacyjne;

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wedlug wzoru
zamieszczonego w  Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie) — wlasnorecznie podpisany;

5) klauzula informacyjna dla kandydatéw (wedlug wzoru zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie) — wlasnorgcznie podpisana;

6) podpisane oswiadczenie niezbedne w procesie rekrutacji (wedlug wzoru zamieszczonego
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie):
- 0 pelnej zdolnoscei do czynnosci prawnych,
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- o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- o braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwa scigane
z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe,

- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie;

7) ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnoéé¢ poswiadczona

za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe skladajaca dokumenty aplikacyjne;

8) inne niezbedne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginalem przez osobe sktadajaca dokumenty aplikacyjne.

Przez poswiadczenie za zgodnos¢ z oryginatem, Starostwo Powiatowe w Bedzinie
rozumie ztozenie na kserokopii kazdego dokumentu podpisu przez kandydata skladajacego
oferte, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginatem™.

W Starostwie Powiatowym w Bedzinie wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych,
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze na
wolne kierownicze stanowisko urzednicze — Zastgpca Naczelnika — Wydzial Oswiaty byl
nizszy niz 6%.

Oferty nalezy skladaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
w terminie do 29.04.2019r. do godziny 17:00 na adres: Starostwo Powiatowe
w Bedzinie, 42-500 Bedzin, ul. Jana Saczewskiego 6 z dopiskiem: ,,Oferta na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze — Zastepca Naczelnika — Wydzial Oswiaty”.

Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Lista Kandydatéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru jest
upowszechniana przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczenie
na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Sgczewskiego 6.

Kandydatow, ktdrzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru zawiadamia si¢
telefonicznie i potwierdza pisemnie o terminie i miejscu Il etapu.

Informacje¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie oraz przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Sgczewskiego 6 przez okres co najmniej 3 miesigcy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dofaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostalych oséb beda komisyjnie niszczone po uplywie
3 miesi¢cy od momentu zakonczenia procedury kwalifikacyjne;j.
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Zutyesnik Nr 3 do zarzadzenia Ne 0000
Starosty Bedrinskicpo

L2018

2 dnias’?

Klauzula informacyjna dla Kandydatow
Woswinshi 2ot 13 ust, 1 ust 2 Rozporzadecnin Parlamentu Europejshicgo i Rudy (U2 016670 £ 27

Lwietnin 2016 1w sprawie ochrony osab {fzyernych w zwiazku z pretwarziniom danych osebowich iw

+
cpravie swobodnego przeplywu takich danyeh oraz uchylenia dyrekiywy Y346/ Wi fogdlie rozporsadse

o uchronie donyeh (D7, Urz, UE L 2 04.05.2016 r.. Nr 119, s. 1) informujemy, 7.

SEE -

Lo Administeator danyeh.
Administrtorem PaniPana danych  osobowsch jest Starosta Bedzinski reprezentijacy Starealne
Powiatowe 2 siedeiba w Bedzinie, 42-300 Bedzin, ul Jana Saczewskicgo 6.

Fnspehtor ochrony dunyeh.
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony  Danych, 2 Ktérym moze sic Pani’Pan  skomakiowad
woaprawach awiwzanveh 2 ochrona danych oxobowych, w nastepujacy sposob;
13 adres pocrty elektroniczneg: abide powiat bedzin.pl,
Thnr telefonu 32 368-07-47.
3y pisermnic na adres siedziby Administratora.
L1, Cele prectwarzania danych osobowych i pudstawa prawni.

Padanic danyeh osobowyceh jest dobrowaolne. Dane bedy prectwarzane w celu przeprow addzenia proveduny
podstansic art. 6 ust. 11t ai ¢ Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danveh osobowscl 2 27

whory ni
L oraz art, 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.

Lwivinia 20161,

IV, Odbiorey danyeh osobowyeh.

W zwinzku z prectwarzaniem danych wocelu wynikajacego z przepisow prawa. dane osobowe nic beda
podiconly udastepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danyeh beda tylko instytucie upowaznione 2 mocy

;N‘l\\ 8
V. Okres przechowywania danyeh osobowyeh,
Dine psobiwe proctwarzane preez Starostwe Powintowe w Bedzinie przechowywane bedi proce ohres
niczbedny do reatizacii procest reknstagji oraz w okresie 3 miesigey ol mosnientu jego zakon e
Prawa usob, ktdryeh dane dotyezy, dostgpu do danyeh osobowyeh,
Na zasadach okreslonyeh przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadunia od administratara:
11 dostepu da tresei swoich danyeh osobowych,
2% aprostowania (poprawiania) swoich dunych osobowyeh.
3y usuniven swoich danyeh osobowych,
1y opraniczerin practwarzania swoich danych osobowych,
3) pregnoszenia swoich danych osobowyeh,
6) prawo do wiiesienia spreeciwa wobee przetwarzania Pani/Pana danych.
VL Prawoe do colnigein zgady.

o, edzie do preetwarzania danyeh osobowyceh Konjeezne jest wyrazenie zgody, zawsze ma PanPani pravo
nie wyrazic zeody, aw prespadku jei wezesniciszego wyrazenin, do cofhigcia zgody.
Y5 Wacolanie zeody niv e wplywu na przetwarzanie Pani‘Pana danych do momentu jeb wyeofunia

21 Wy

VITL Preawo waiesienia shargi do organu nadzorezego,

3.4
L]
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Crlvmzoe Pani-Pans vz preeitvarzanie Pani Panic domach osobowseh narasen praepisy vochion

choawsch, peay g Punt Panu prawe do waeicsienia shargi Jo organy nadeorcsego, g oa

|
reedu Ochrony Panseh Osobowyveh,

INC Informacja o wymogn oraz dobrowolnosci podania danyeh oraz Konsekwencjuch nicpodania danseh
osohiasych, ‘

Posdanie prees Panie Pana dasyeh oseboseyeh Jest wymogion pstawesvyni. Nic jfost PanPani vobow iz

i
{
docich podinia, abe honseRkwencia miepodania dunyeh osobowyeh bedzie brak movdsoser wrogoin

woproceduras nnborny,
N. Zautomatyvzowane pudejmowanic deeyzji profilowanice,

Pani Pana dune osobowe nie bedy prectwarzane w sposoh zautomatyzowany i nic bedy profifowane,

1 (
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