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WKiO-11.2110.0012.2019 Bedzin, dnia 3 czerwca 2019r.

STAROSTA BEDZINSKI
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze —
Glowny specjalista — Wydzial Oswiaty.

Wymagania wobec kandydatow:
I.  Wymagania niezb¢dne:
obywatelstwo polskie;
wyksztalcenie i staz pracy: - wyzsze i min. 4 — letni staz pracy;
pelna zdolno$é do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;
brak skazania za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;
znajomos¢ ustaw: o systemie o$wiaty, Prawo Oswiatowe, Karta Nauczyciela, o samorzadzie
powiatowym, o  finansowaniu zadan o$wiatowych, Kodeks Postepowania
Administracyjnego, Statut Powiatu Bedzinskiego;
nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4
5)
6)

umiejetnos¢ organizowania pracy wlasnej;
doswiadczenie w zakresie kierowania zespotem;
zdolno$¢ podejmowania decyzji;

umiejetnos¢ opanowania stresu i praca pod presja czasu;
samodzielnos¢, kreatywnos¢, dyspozycyjnosc;

prawo jazdy kat. B.

III. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

)
2)

3)

4)

5)

6)

przygotowywanie do  zatwierdzenia przez  Zarzad  wnioskow  naborowych
1 arkuszy organizacyjnych szkdt ponadgimnazjalnych;

czynnosci  prawne zwigzane z  organizacyjna, zakladaniem, prowadzeniem,
przeksztalcaniem, zmiang stopnia organizacji lub likwidacjg szkét ponadgimnazjalnych i
placowek oswiatowo-wychowawczych oraz przygotowywanie stosownych aktow
prawnych;

przygotowywanie projektow uchwal Rady w sprawie ustalenia sieci publicznych szkoét
ponadgimnazjalnych, szkét specjalnych oraz placéwek oswiatowo-wychowawcezych;
wspolpraca z Kuratorium Oswiaty w Katowicach w zakresie realizacji zadan statutowych
placowek oswiatowych, zgodnie z obowigzujgcym podziatem kompetencji miedzy organem
prowadzacym a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad placéwkami
oswiatowymi;

wspdlpraca z  dyrektorami  szké! 1 placowek  o$wiatowo-wychowawczych
w zakresie planowania budzetu i finansowania realizowanych zadan, planowania
doskonalenia 1 doksztalcania nauczycieli, zagospodarowania oraz remontow obiektéw
szkolnych, wzbogacania procesu dydaktyczno — wychowawczego w ramach posiadanych
srodkdw;

przygotowywanie projektow uchwal Zarzadu w sprawie organizowania konkurséw na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oraz powierzania stanowiska. odwolywania ze
stanowiska dyrektora szkoty lub placowki;
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7) podejmowanie czynnosci merytoryczno-organizacyjnych zwigzanych z przeprowadzeniem
konkurséw na stanowiska dyrektoréw szkét ponadgimnazjalnych, szkét specjalnych oraz
innych placowek o$wiatowo — wychowawczych;

8) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z dokonywaniem oceny pracy dyrektoréw szkot
i placowek oswiatowych;

9) ocena sprawnosci zarzadzania placowkami, wystepowanie z wnioskami o nagrody
1 odznaczenia;

10) podejmowanie czynnosci organizacyjnych zwigzanych z przeprowadzaniem post¢powania
egzaminacyjnego dla nauczycieli kontraktowych ubiegajacych sie o awans na stopien
nauczyciela mianowanego;

11) sporzadzanie aktéw nadania stopnia nauczyciela mianowanego oraz prowadzenie ewidencji
wydanych aktéw mianowania;

12) wykonywanie innych czynnos$ci zgodnie z wlasciwoscig rzeczowg Wydzialu Oswiaty.

IV. Warunki pracy na stanowisku

1) miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Jana Saczewskiego 6,
42-500 Bedzin;

2) budynek bez podjazdu, niedostosowany do wozkow inwalidzkich.
Brak ciaggéw komunikacyjnych. Drzwi wejsciowe do pomieszczenia nie majg odpowiedniej
szerokosci 1 uniemozliwiajg poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim;

3) stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystgpuja.
Stanowisko pracy jest zwigzane z praca przy komputerze, przemieszczaniem si¢
w terenie 1 wewnatrz budynku;

4) wymiar etatu — pelny etat;

5) stanowisko — gltéwny specjalista.

V. Wymagane dokumenty:

1) CV wraz z informacjami o wyksztalceniu i dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej —
wlasnorecznie podpisane;

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz doswiadczenie zawodowe
poswiadczone za zgodno$é z oryginatem przez osobe sktadajaca dokumenty aplikacyjne;

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatlcenie 1 dodatkowe kwalifikacje
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe skladajaca dokumenty aplikacyjne;

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wedlug wzoru
zamieszczonego w  Biuletynie Informacji  Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie) — wlasnorgcznie podpisany;

5) klauzula informacyjna dla kandydatow (wedlug wzoru zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie) — wlasnorgcznie podpisana;

6) podpisane oswiadczenie niezbedne w procesie rekrutacji (wedlug wzoru zamieszczonego
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie):
- o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
- o korzystaniu z pelni praw publicznych,
- o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe,
- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie;

7) ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe sktadajaca dokumenty aplikacyjne;

8) inne niezbgdne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poswiadczone

za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg skladajaca dokumenty aplikacyjne.
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Przez poswiadczenie za zgodno$é z oryginalem, Starostwo Powiatowe w Bedzinie
rozumie zlozenie na kserokopii kazdego dokumentu podpisu przez kandydata skladajacego
ofertg, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodnoé¢ z oryginatem”.

W Starostwie Powiatowym w Bedzinie wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych,
W rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajagcym datg upublicznienia ogloszenia o naborze na
wolne stanowisko urzednicze — Glowny specjalista — Wydzial O$wiaty byl nizszy niz 6%.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
w terminie do 14.06.2019r. do godziny 14:00 na adres: Starostwo Powiatowe
w Bedzinie, 42-500 Bedzin, ul. Jana Saczewskiego 6 z dopiskiem: ,,Oferta na wolne
stanowisko urzednicze — Gléwny specjalista — Wydzial Oswiaty”.

Aplikacje, ktore wpltyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Lista Kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru jest
upowszechniana przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczenie
na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Saczewskiego 6.

Kandydatéw, ktoérzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru zawiadamia si¢
telefonicznie i potwierdza pisemnie o terminie 1 miejscu II etapu.

Informacje o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie oraz przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Sgczewskiego 6 przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostaltych oséb beda komisyjnie niszczone po uplywie
3 miesigcy od momentu zakonczenia procedury kwalifikacyjnej.
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Zalyeznik Nr 3 do zarzadzenia No 00000
Starosty Bedzinskicpo

4/ £:2018 1.

2 dntaa

Whruzula informacyjna dia handydatin

Wosnhesht 2ark 13 ust §oust 2 Rozporzadecnia Parfamentu Europejshivgo i Rady (Ul) Jolo6ie 227
W

w sprawic ochrony osob fizyernyeh w zwiazku z przetwarzanicm dunyeh osobowych

Wwielmia 2006 w
spranie swobadnego preeplywu rikich danyeh oraz uchylenia dyrektywy Y3 ‘AW [oedine rozporsadzenic

o echeonie danychi (D2 Ure, UE L 2 04052006 r. Nr 119, 8. 1) informujemy, iz:
1. Administrator danyeh,
Admimstratorem  PaniPana  danych osobowsch  jest Starosta Bedzinski repe coentiacy  Starostng
Powintewe 7 siedziba w Bedzinie, 42-500 Bedzin ul. Jana Saczewskicgo 6.

1. Inspektor ochrony danych.
Adnimistator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z Ktérym moze sig PaniPan skontaklewad
w sprawach zwicemyeh 2 ochirona danych osobowycly, w nastepujacy sposob:
1) adres poezty elektronicznck: abifd powiat.bedzin.pl.
2ionrreletonu 32 3080747,
33 pisenmuiv na adres siedziby Administratora.
11, Cele przetwarzania dunych osobowych | pudstawa prawm.
b osobowych jest dobrowaolne. Dune bedy practwarzane w celu przeprowadzeniy procedun

ry

o

Podanie danye
nabore na podstasie art, 6 ust. 11t al ¢ Ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danyveh csobowyeh

Kawictnia 2006 . oraz art, 13 ustawy z duia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.

IV, Odbierey danveh osobowyeh.
Wozwiazku 2 practwarzaniom danyeh w celu wynikajacego z przepisow prawa, dane osobowe nie beda
podiepaly udostepnieniu pedmiotom trzecin. Odbiorcami danych beda tvlko instytucie upowazaione 7 mody

prinvis
V., Okres przechowywania danyeh osobowyeh.
Dane psobowe praciwarzane precz Starostwo Powiatowe w Bedzinie przechowywane beda prees ohres
nierbedny do realizacii procesi rekrutacji oraz w okresie 3 miesigey od monentu jego zakonuenia
VI Prawa osob, ktorveh dane dotyezy, dostepu do danyeh osobowych.
Na zasadach ohrestonveh przepisami RODO. posiada Pani/Pan prawo do zadunia od administratara,
13 dostepu do tresei swaich danych osobowyeh,
2y sprostowania (poprawiania) swoich dunych osobowych.
3yusuniveia swolch danyeh osobowyeh,
dyograniczenin preetwarzania swoich danych osobowych.
Sypreneszenia swoich danyeh osobowych,
63 pravvo do wiicsienia sprzeciwn wobee przetwarzania PaniPana danyeh,
VIL Prawo do cofniceia zgady.
1y Tam. edzie do prectsatzania danych osobowyeh kenieezne jest wyrazenie zgody. zivsze ma Pan/Pani prawo

nie wyviazic zoody, o w praypasdu jej wezesnigiszego wyrazenia, do cothiecia zgody.
‘\A\\'\,-.,g‘. e zeody hie ma Tvay . crpnf ARG n.w‘.p. 1P E i | - v Yot Y preTe
25 Weobanic zeody nie ma wplyawn ng preetwarzanie Pani‘Pana danych do momentu jei wycofunia.

V1L Prawoe waiesienia skargi do organo nadzorezego,

15, CATRU B8P AD-SFUF RRa{ . 723030 3 b b, (reloszony St |



v oo ochion datnl

etwarzanie PanePana danych osobowyeh naruseg procpis

o PuntPang prane do weiesionia sharei do orpmiu psdzorcsepe. Mo st Prese

sl Osobow yeh.

ENC Informaca o wynmogn oraz dobrowolnodcd podania danyeh oraz Lonsekwencjuch nicpodania danveh
usuhawsch,

Podanic prres PaniePana danseh osobowyeh jest wemogiom astawoswynn Nie jest Pan Past sobow iz

do ol podanic sie konsehwencja niepodania dunvely osobowyeh bedzie brak mosiivoset vy
woprocedurse nabory,
N. Zauwtomatyzovane podejmowanic deeyzji, profilowanice,

5

Pant Pans dune osobowe nie beds praetwarzane w sposéh zavtematyzowany 1 nic beda profilowans
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