
POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE

w Bgdzfnrb
lz.soo Berl1n ur.tsnacego Krasickiego 1z Bgdzin 2020_05_29

tel, 32 267-81-08 Ntp 625-20-58_634

Dyrektor Powiatowego Cenhum Pomocy Rodzinie w Bgdzinie

ogNasza

otwarty i konkurencyjny nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze:

Podinspektor

L. Wymasania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie;

2) wyksztalcenie wyZsze lub wyksztalcenie Srednie oraz minimum 2letni shZ pracy;

3) pelna zdolnoS6 do czynnoSci prawnych orazkorzystanie zpelni praw public2nych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umySlne przestgpstwo Scigane

z oskarhenia publicznego lub umy5lne przestgpstwo skarbowel

5) nieposzlakowana opinia.

6) znajomoSi przepis6w prawnych z zakresu: Ustawy o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej

2. Wymagania dodatkowe:

1) og6lna znajomoS6 funkcjonowania Powiatowego centrum Pomocy Rodzinie;
2) obsluga poczty elektronicznej;

3) bndzo dobra znajomoS6 obslugi komputera (Microsoft-Office);
4) umiejgtnoSf organizowania wlasnej pracy i sprawnos| dzialania;
5) wlaSciwy stosunek do klienta pomocy spolecznej;

6) umiejgtno66 pracy w stresie i pod presj4 czasui

7) wysoka kultura osobista, komunikatywnoS6, wysoka podzielno6d uwagi;
8) doSwiadczenie w pracy z osobami niepelnosprawnymi.

3. Zakres wykonywanvch zadarfi na stanowisku:

l) Wsp6tuczestniczenie w pracach zwiqzanych z przygotowaniem i rcalizacjq,

powiatowej strategii rozwiqzywania problem6w spolecznychorazprzygotowywaniu
rccznych sprawozdari z jej realizacji.

2) Wsp6luczestniczenie w przygotowywaniu oceny zasob6w pomocy spolecznej

w oparciu o analizg lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej.
3) Wsp6luczestniczenie w pracach rwiqzanyc}l' z przygotowaniem i rcalizacjq,

Powiatowego Programu Dzia\afi naRzecz Os6b Niepelnosprawnych orz
przygotowywaniu sprawozdari z jej realizacji. l

4) Prowadzenie rejestru ZarzqdzeftDyrektora Centrum.

5) Prryjmowanie, wysylanie irozdzielarrie korespondencji i jej ewidencjonowanie.
6) Kierowanie dekretowanej przez Dyrektora korespondencji do wlaSciwych

pracownik6w.

7) Prowadzenie spraw mviqzarrych z archiwizacj4 dokument6w Centrum.
8) Prowadzenie spraw dot. zaopatrzeniaw materiaty biurowe.



9) Przyjmowanie skarg i wniosk6w beneficjent6w Powiatowego Centrum

4. Warunki pracv:

l) miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Ignacego

Krasickiego 17, 42-500 Bgdzin,

2) stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystgpuj4.

3) wymiar etatu - pelny etat;

4) budynek zpodjazdem, dostosowany do w6zk6w inwalidzkich
, 

,, 
5) stanowisko - podinspektor

5. Wymagane dokumentv:
1) CY wraz z informacjami o wyksztalceniu i dotychczasowym przebiegu pracy

zawodowej - wlasnorgcznie podpisane;
2) kopie dokument6wpotwierdzajqcych staZ pracy oraz do6wiadczenie zawodowe

poSwiadczore za zgodnoSd z oryginalem przez osobg skladajqc4 dokumenty
aplikacyjne;

3) kopie dokument6w potwierdzajqcych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
poSwiadczone za zgodnoS6 z oryginalem przez osobg sktadaj4c4 dokumenty
aplikacyjne;

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj4cej sig o zatrudnienie (wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Bgdzinie) - wlasnorgcznie podpisany;

5) klauzula informacyjna dla kandydat6w (wedlug wzoru zamreszczonego

- w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
,r w Bgdzinie) - wlasnorgcznie podpisana;

6) podpisane oSwiadczenia niezbgdne w procesie rekrutacji (wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Bgdzinie):

7) ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajQcego niepelnosprawnoS6
poSwiadczona za zgodno6d z oryginalem ptzez osobg skladaj4c4 dokumenty
aplikacyjne;

8) inne niezbgdne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poSwiadczone za
zgodnoS6 z ory ginalem przez osobg skladaj qcq dokumenty aplikacyj ne.

Przez poSwiadczenie za zgodnoS6 z oryginaNem, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Bgdzinie rozumie zfohenie na kserokopii kaZdego dokumentu podpisu przez kandydata
skladaj4cego ofertg, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodno66 z oryginaNem".

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bgdzinie wskaZnik zatrudnienia os6b
niepelhosprawnych, w.rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oruz
zatrudniariu os6b niepelnosprawnych, w miesi4cu poprzedzaj1cym datg upublicznienia
ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzEdnicze - podinspektor byl nihszy ni26%o.

Oferty naleLry sklada6 w zamknigtych kopertachzpodanym adresem zwrotnym w terminie
do 08.06.2020 r. na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bgdzinier 42-500
Bgdzin, ul. Ignacego Krasickiego 17 z dopiskiem: ..Oferta na wolne stanowisko
urzednicze - Podinspektor". Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia
oferty do urzgdu.



Aplikacje, kt6re wptryn4 do Centrum po wyZej okreSlonym terminie nie b9d4 rozpatrywane.

Lista Kandydat6w, kt6rzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru jest upowJzechniana
przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej

O miejscu i terminie roznowy kwalifrkacyjnej/testu kwalifikacyjnego kandydaci,
zakwalifikowani do II etapu naboru zostajq powiadomieni pisemnie (mailowo) bqdL
telefonicznie.
Informacjg o wynikach naboru upowszechnia sig niezwlocznie przez publikacjg w Biuletynie
Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bgdzie przez okres co
najmniej 3 miesigcy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, kt6ry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostan1
dol4czone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne kandydat6w niewylonionych w drodze naboru jak r6wnie2
dokumenty aplikacyjne niespelniaj4ce wymagari formalnychorazdokumenty, kt6re"wplyngly
po terminie podlegaj4 zniszczeniu

TOR
nocy Rodzirll


