WKiO-11.2110.0001.2022 Bedzin, 17 stycznia 2022 r.

STAROSTA BEDZINSKI

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze —
mlodszy referent — Wydzial Promocji Powiatu w Starostwie Powiatowym

h)

i)
i)

k)

w Bedzinie.
Wymagania wobec kandydatow:

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie: srednie;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych;

brak skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

znajomos¢ ustaw: o samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzadowych,
o dostepie do informacji publicznej, Prawo prasowe, Statut Powiatu Bedzinskiego;
inne w zaleznosci od potrzeb (dot. pkt 5 kwestionariusza osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie) — nie dotyczy;

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ organizowania wiasnej pracy;
umiejetnos¢ pracy w zespole;
komunikatywno$¢, samodzielnosé, kreatywnosé;
dyspozycyjnosé;

prawo jazdy kat. B.

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Powiatu;

Uczestnictwo w przygotowywaniu wydarzen o charakterze reprezentacyjnym
z udzialem przedstawicieli Powiatu;

Uczestnictwo w  inicjowaniu, realizacji oraz promocji imprez kulturalnych
i sportowych o zasiggu lokalnym i regionalnym;

Tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi sportu;

Prowadzenie dzialan majgcych wplyw na rozwdj turystyki w Powiecie, w tym
kreowanie nowych akcji i produktéw turystycznych;

Uczestnictwo w organizacji konkurséw promujacych Powiat wspélnie z lokalnymi
1 zewnetrznymi instytucjami;

Uczestnictwo w organizacji uroczysto$ci zwigzanych ze $wigtami panstwowymi
oraz lokalnymi;

Wspoltworzenie materiatéw informacyjnych dotyczacych kultury, kultury fizycznej,
sportu i turystyki;

Wspottworzenie czasopisma samorzadowego;

Wspolpraca z komérkami organizacyjnymi Starostwa oraz jednostkami podlegtymi
w zakresie pozyskiwania, przetwarzania i udostepniania mediom informacji
promocyjnych;

Wykonywanie innych czynnosci zgodnie z wlasciwoscig rzeczowa Wydziatu.
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IV.

a)
b)

d)

Warunki pracy na stanowisku

stanowisko — mtodszy referent;

wymiar czasu pracy — pelny etat;

miejsce wykonywania pracy: budynek Starostwa Powiatowego ul. Jana
Saczewskiego 6, 42-500 Bedzin. Budynek bez podjazdu, niedostosowany do
wozkow inwalidzkich. Brak ciggéw komunikacyjnych. Drzwi wejsciowe do
pomieszczenia nie majg odpowiedniej szeroko$ci i uniemozliwiajg poruszanie sig
wozkiem inwalidzkim;

stanowisko pracy: warunki szkodliwe na danym stanowisku nie wystepuja.
Stanowisko pracy jest zwigzane z praca przy komputerze, przemieszczaniem sig
w terenie i wewnagtrz budynku.

V. Dodatkowe dane osobowe — jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika
z przepiséw szczegélnych: nie dotyczy.

VL
a)

b)

e)

Wymagane dokumenty:

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osob¢ skiadajacg dokumenty
aplikacyjne;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie;

podpisane oswiadczenie niezbgdne w procesie rekrutacji wedlug wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Bedzinie:

o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o korzystaniu z peni praw publicznych,

o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe;

ewentualnie kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem przez osobg sktadajaca dokumenty aplikacyjne;

inne niezbedne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem przez osobg sktadajaca dokumenty aplikacyjne.

Przez poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginatem, Starostwo Powiatowe w Bedzinie
rozumie zlozenie na kserokopii kazdego dokumentu podpisu przez kandydata sktadajacego
oferte, poprzedzonego dopiskiem ,,za zgodnos¢ z oryginatem™.

W Starostwie Powiatowym w Bedzinie wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia o naborze
na wolne stanowisko urz¢dnicze — mlodszy referent — Wydziat Promocji Powiatu byl nizszy
niz 6%.

VIL

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé:

osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego w Bedzinie;

lub za posrednictwem poczty na adres Starostwa Powiatowego w Bedzinie.
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oW
»

Oferty nalezy sktada¢é w zamkni¢tych kopertach w terminie do 27.01.2022 r.
do godziny 15:30 na adres: Starostwo Powiatowe w Bedzinie, 42-500 Bedzin, ul. Jana
Saczewskiego 6 z dopiskiem: ,Oferta na wolne stanowisko urzednicze — mlodszy
referent — Wydzial Promocji Powiatu”.

Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane,

Kandydatéw, ktorzy zostali zakwalifikowani do II etapu naboru zawiadamia sie
telefonicznie i potwierdza pisemnie o terminie i miejscu II etapu.

Informacj¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie oraz przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie w budynku przy
ul. Jana Sgczewskiego 6 przez okres co najmniej 3 miesigcy.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dolaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostalych osob beda komisyjnie niszczone po uplywie
3 miesigcy od momentu zakoriczenia procedury kwalifikacyjnej.
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