Załącznik do Zarządzenia nr 36/2020/21 
Dyrektora III LO im. C.K. Norwida w Będzinie 
z dnia 19 stycznia 2021 roku 

PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI
[bookmark: _GoBack]W III LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCYM IM. C.K. NORWIDA W BĘDZINIE na lata 2021-2022

Podstawa prawna: art. 14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami                 (Dz. U. z 2020 r. poz. 1696 z późn. zm.)
 
	L.p.
	Zakres działań
	Realizujący zadania wynikające z art. 6 ustawy
	Sposób realizacji
	Termin realizacji

	1.
	Sporządzenie planu działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
	koordynator
	Opracowanie planu działania, o którym mowa                  w art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 19 lipca                   2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
Przedłożenie dyrektorowi szkoły do zatwierdzenia.
	15.01.2021 r.

	2.
	Dokonanie analizy sytuacji w zakresie konieczności opracowania i wdrożenia niezbędnych zmian mających na celu zapewnienie minimalnych wymagań w zakresie dostępności w III Liceum Ogólnokształcącym im. C.K. Norwida, określonych w art. 6 ustawy, we wszystkich trzech obszarach:
	koordynator
	Oględziny i zebranie danych w zakresie stwierdzonych istniejących przeszkód w dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami.
	do
22.03.2021 r.

	
	2.1. dostępność architektoniczna
	
	Zapewnienie informacji na temat rozkładu pomieszczeń w budynku, co najmniej w sposób wizualny i dotykowy lub głosowy. Skonsultowanie proponowanych rozwiązań z osobami z niepełnosprawnością wzroku.
	do 
31.12.2022 r.

	
	
	
	Zapewnienie wstępu do budynku osobie korzystającej z psa asystującego. Stworzenie regulacji dotyczących przebywania na terenie Ministerstwa psa asystującego, psa przewodnika. Opracowanie informacji o prawie wstępu z psem asystującym na teren szkoły. Przeszkolenie pracowników odpowiedzialnych za wpuszczanie do szkoły osób przychodzących z psem asystującym, psem przewodnikiem.
	do 
30.03.2021 r.

	
	
	
	Zapewnić osobom ze szczególnymi potrzebami możliwość ewakuacji lub ich uratowania                  w inny sposób.
	do 
31.12.2021 r.

	
	
	
	Dostosować co najmniej 1 łazienki dla osób niepełnosprawnych.
	do 
31.12.2022 r.

	
	
	
	Zapewnić osobom ze szczególnymi potrzebami możliwość korzystania ze schodołazu gąsienicowego (urządzenie mobilne, które służy dla umożliwienia poruszania się po schodach osobom poruszającym się na wózkach inwalidzkich).
	do 
30.03.2021 r.

	
	
	
	Utworzenie miejsca parkingowego dla osób z niepełnosprawnością. Wyznaczenie osób do wykonania oznakowania miejsc parkingowych dla osób z niepełnosprawnościami.
	do 
30.03.2021 r.

	
	2.2. dostępność cyfrowa
	
	Obowiązek przestrzegania ustawy z dnia                      4 kwietnia 2019 roku o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych.
	do 
31.12.2022 r.

	
	2.3. dostępność informacyjno – komunikacyjna
	
	Obsługę z wykorzystaniem środków wspierających komunikowanie się, o których mowa 
w art. 3 pkt 5 ustawy z 19 sierpnia 2011 roku 
o języku migowym i innych środkach komunikowania się (poczta elektroniczna, SMS, MMS, strony internetowe), lub przez wykorzystanie zdalnego dostępu online do usługi tłumacza przez strony internetowe i aplikacje lub możliwość skorzystania z tłumacza języka migowego.
	do 
31.12.2022 r.

	
	
	
	Umożliwienie kontaktu osobie głuchoniewidomej z pracownikami szkoły za pomocą tłumacza – przewodnika (kontakt osobisty). Opracowanie informacji o możliwości skorzystania z tłumacza języka migowego.
	do 
30.03.2021 r.

	
	
	
	Zapewnienie na stronie internetowej informacji o zakresie działalności – w postaci elektronicznego pliku zawierającego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania treści w polskim języku migowym oraz informacji w tekście łatwym do czytania (ETR), zapewnienie, na wniosek osoby ze szczególnymi potrzebami, komunikacji z podmiotem publicznym w formie określonej w tym wniosku.
	do 
30.03.2021 r.

	3.
	Identyfikacja kategorii osób ze szczególnymi potrzebami
	koordynator
	Sporządzenie wykazu kategorii osób ze szczególnymi potrzebami w podziale na:
1) uczniów III Liceum Ogólnokształcącego im. C.K. Norwida w Będzinie;
2) pracowników III Liceum Ogólnokształcącego im. C.K. Norwida w Będzinie.
	na bieżąco, 
w zależności 
od potrzeb

	4.
	Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii od uczniów ze szczególnymi potrzebami, a także ich rodziców                        i opiekunów dotyczących problemów natury architektonicznej, technicznej, cyfrowej                                              i informacyjno-komunikacyjnej, z jakimi zmagają się podczas pobytu i załatwiania spraw                                  w III Liceum Ogólnokształcącym im. C.K. Norwida w Będzinie.
	koordynator
	Umieszczenie na BIP ogłoszenia informującego                   o możliwości zgłaszania uwag, opinii i sugestii przez osoby ze szczególnymi potrzebami, a także ich rodziny i opiekunów dotyczących problemów natury architektonicznej, technicznej, cyfrowej, czy też informacyjno – komunikacyjnej z jakimi zmagają się podczas kontaktów z placówką. 
Analiza przekazanych uwag pod kątem dostosowania w/w placówki dla osób ze szczególnymi potrzebami.
	realizacja w całym okresie działania

	5.
	Analiza w zakresie dostępności alternatywnej                                w przypadku braku możliwości zapewnienia dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami.
	dyrektor szkoły, 
koordynator
	Zapewnienie osobom ze szczególnymi potrzebami wsparcia innej osoby, wsparcia technicznego,                     w tym wykorzystania nowoczesnych technologii (zapewnienie kontaktu telefonicznego, korespondencyjnego, za pomocą środków komunikacji elektronicznej).
	realizacja 
w całym okresie działania


	6.
	Uzyskanie danych zbiorczych do raportu.
	koordynator
	Uzyskanie danych w zakresie realizacji uwag odnoszących się do stwierdzonych, istniejących przeszkód w dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami i zaleceń dotyczących ich usunięcia.
	do
22.03.2021 r.

	7.
	Przygotowanie deklaracji dostępności.
	koordynator 
	Przedłożenie dyrektorowi szkoły.
	29.03.2021 r.

	8.
	Publikacja deklaracji dostępności na stronie BIP.
	dyrektor szkoły
	
	do
31.03.2021 r.

	9.
	Aktualizowanie zawartości deklaracji dostępności.
	koordynator
	Przedłożenie dyrektorowi szkoły.
	do dnia 
29 marca każdego roku

	10.
	Publikacja aktualizacji deklaracji dostępności na stronie BIP.
	dyrektor szkoły
	
	do dnia 
31 marca każdego roku

	11.
	Sporządzenie raportu o stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
	koordynator
	Sporządzenie raportu zgodnie z wytycznymi                        (Art. 11 ustawy) i przedłożenie dyrektorowi szkoły.
	Pierwszy raport należy sporządzić w terminie 
do             29.03.2021 r., kolejny                                w terminach przewidzianych w Ustawie - art. 11 Ustawy.

	12.
	Opublikowanie raportu o stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami na stronie BIP.
	dyrektor szkoły
	
	Pierwszy raport należy opublikować               w terminie do             31.03.2021 r., kolejny                                w terminach przewidzianych w Ustawie - art. 11 Ustawy.


 
Opracowała:
Natalia Czernecka
Koordynator ds. dostępności


