STAROSTA BEDZINSKI
oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne kierownicze stanowisko
urze¢dnicze — kierownika Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej

I. Wymagania wobec kandydatow:
1. Wymagania niezb¢dne:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie wyzsze geodezyjne,

3) uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji
w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresach, o ktorych mowa
w art. 43 pkt 1) 1 2) ustawy z dnia 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne
1 kartograficzne (t.j. Dz. U. z 2005r. Nr 240, poz. 2027 ze zmianami),

4) co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej
3 lata dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym
z wymaganiami na stanowisku kierownika PODGIK,

5) pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzystanie z peilni praw

publicznych,

6) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe
umyslne,

7) znajomos$¢ przepisow regulujacych ustrd) 1 kompetencje samorzadu
powiatowego,

8) nieposzlakowana opinia,
9) umiejetnos$¢ obstugi komputera - pakiet Microsoft Office oraz:
a) znajomo$¢ programOw informatycznych do zarzadzania
przestrzennymi bazami danych wykorzystywanych w zasobach
geodezyjno — kartograficznych,
b) znajomo$¢ oprogramowania do zarzadzania ewidencja gruntow
1 budynkow,
c) znajomo$¢ oprogramowania do zarzadzania zasobami osrodka
geodezyjno-kartograficznego
2.Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos$¢ pracy w zespole,
2) komunikatywno$¢, samodzielno$¢, kreatywnos¢,
3) dyspozycyjnos¢,
4) prawo jazdy kat. B,
5) znajomos¢ jezyka obcego.
II. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
1) zapewnienie prawidlowej organizacji i funkcjonowania PODGiK,
2) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego,
3) prowadzenie 1 aktualizacja baz danych map cyfrowych dla powiatu
bedzinskiego,



4) zaktadanie i prowadzenie powiatowych baz danych geodezyjnej ewidencji
sieci uzbrojenia terenu,

5) prowadzenie powiatowych baz danych krajowego systemu informacji o
terenie w zakresie baz danych szczegdélowych osndw geodezyjnych, baz
danych obiektow topograficznych objgtych zakresem tresci mapy
zasadniczej, baz metadanych.

II. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny

2) kwestionariusz osobowy wedlug wzoru zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie,

3) CV z informacjami o wyksztatceniu i dotychczasowym przebiegu pracy
zawodowej,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych  wyksztatlcenie 1 dodatkowe
kwalifikacje,

5) kopie uprawnien zawodowych,

6) podpisane o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych 1 niekaralnosci
za przestgpstwa popelnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwa skarbowe,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(t.j. Dz.U. z2002r. Nr101, poz.926 z pdzn. zm.),

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym w terminie do 11 wrze$nia 2009r. na adres: Starostwo Powiatowe
w Bedzinie, 42-500 Bedzin, ul. Saczewskiego 6 z dopiskiem: ,,Oferta na
stanowisko Kierownika Powiatowego Os$rodka Dokumentacji Geodezyjnej
Kartograficznej”.

Oferty ztozone po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Osoba wybrana do zatrudnienia begdzie zobowiazana do przedtozenia
oryginatu aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego
Rejestru Karnego.

Kandydatow, ktorzy speiniaja wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu
0 naborze zawiadamia si¢ pisemnie o terminie i miejscu drugiego etapu.

Informacj¢ o wynikach naboru upowszechnia si¢ niezwlocznie przez
umieszczenie na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bedzinie
oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej
3 miesigey.



